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Seccion Oficial

DECRETO SINTETIZADO

Dto. N° 866 08-08-19

Articulo 1°.- Modificase la Planta Presupuestaria
de Personal en la Jurisdiccion: 80 - Ministerio de Turis-
mo - Programa: 1 - Conduccion y Administracién del
Ministerio de Turismo- Actividad: 1 - Conduccién y
Administraciéon del Ministerio de Turismo - Programa:
17-Promocion, Comunicacién y Marketing-Actividad: 1
- Promocién, Comunicacién y Marketing y Programa:
18 -Control de Calidad y Servicios - Actividad: 1 - De-
sarrollo Turistico.-

Articulo 2°.- Modificase el Plantel Basico del Minis-
terio de Turismo.-

Articulo 3°.-Apruébese la modificaciéon de la Es-
tructura Organica Funcional del Ministerio de Turismo
en las dependencias del Ministerio de Turismo, la Sub-
secretaria de Turismo y la Direcciéon General de Admi-
nistracion.-

Articulo 4°.- Apruébanse las Misiones, Funciones
y Requisitos de los cargos del Ministerio de Turismo de
acuerdo al Anexo N° Ill (hojas 1 a 33), que forma parte
integrante del presente Decreto.-

Articulo 5°.- Eliminase la Direccién General de Ar-
ticulacion Institucional y créase la Direccion General
Regional de Turismo - Delegacién Cordillera, ambas
dependientes del Ministerio de Turismo.-

Articulo 6°.- Modificase la denominacion de la Di-
reccion Regional de Turismo - Delegacion Esquel de-
pendiente de la ex Direccion General de Articulacion
Institucional, denominandose Direcciéon Operativa -
Delegacién Cordillera dependiente de la Direccion Ge-
neral Regional de Turismo - Delegacién Cordillera de-
pendiente del Ministerio de Turismo.-

Articulo 7°.- Modificase la denominacion del De-
partamento Administrativo -Delegacién Esquel depen-
diente de la ex Direccién Regional de Turismo Delega-
cién Esquel de la ex Direccién General de Articulacion
Institucional, denominandose Departamento Adminis-
trativo Delegacién Cordillera dependiente de la Direc-
cién Operativa - Delegacion Cordillera de la Direccion
General Regional de Turismo - Delegacién Cordillera
dependiente del Ministerio de Turismo.-

Articulo 8°.- Créase el Departamento de Enlace
Institucional dependiente de la Direccién Operativa -
Delegacion Cordillera de la Direccién General Regional
de Turismo - Delegacion Cordillera del Ministerio de
Turismo.-

Articulo 9°.- La Direccién Regional de Turismo -
Delegacién Ciudad Auténoma de Buenos Aires junto
con el Departamento Administrativo -Delegacion Ciu-
dad Auténoma de Buenos Aires y la Direcciéon Regio-
nal de Turismo - Delegacién Comodoro Rivadavia con
el Departamento Administrativo -Delegacién Comodoro
Rivadavia dependeran directamente del Ministerio de

Turismo.-

Articulo 10°.- Créase la Direccién General de Cali-
dad y Servicios Turisticos Dependiente de la Subsecre-
taria de Turismo del Ministerio de Turismo.-

Articulo 11°.- La Direccién de Registro y Control con
sus dependencias, Departamento de Registro y Depar-
tamento de Fiscalizacion, y la Direccion de Calidad con
sus dependencias, Departamento Capacitacion y Depar-
tamento de Calidad que dependian de la Direccién Gene-
ral de Planificacion y Desarrollo Turistico, dependeran
de la Direccion General de Calidad y Servicios Turisticos
dependiente de la Subsecretaria de Turismo del Ministe-
rio de Turismo.-

Articulo 12°.- Modificase la denominacion de la Di-
reccion de Planificacion e Investigacion de Mercado, de-
nominandose Direccién de Investigacién de Mercado y
Estadistica Turistica, ambas dependientes de la Direc-
cién General de Planificacion y Desarrollo Turistico de la
Subsecretaria de Turismo del Ministerio de Turismo.-

Articulo 13°.- El Departamento Observatorio Turisti-
co dependiente de la ex Direccion de Planificacion e
Investigacion de Mercado pasard a depender de la Di-
reccion de Investigacion de Mercado y Estadistica Turis-
tica, ambas Direcciones de la Direccion General de Pla-
nificacion y Desarrollo Turistico de la Subsecretaria de
Turismo del Ministerio de Turismo.-

Articulo 14°.- Créase la Direccion de Planificacién y
Desarrollo de la Oferta dependiente de la Direccion Ge-
neral de Planificacién y Desarrollo Turistico de la Subse-
cretaria de Turismo del Ministerio de Turismo.-

Articulo 15°.- Modificase la denominacion del Depar-
tamento de Planificacion y Desarrollo de la Oferta y del
Departamento Turismo Social que dependian de la ex
Direccion de Planificacion e Investigacion de Mercado,
denominandose Departamento de Desarrollo de Produc-
tos y Destinos Turisticos y Departamento de Asistencia
Financiera e Inversiones Turisticas, respectivamente,
dependiendo ambos de la Direccion de Planificacion y
Desarrollo de la Oferta de la Direccion General de Plani-
ficaciéon y Desarrollo Turistico de la Subsecretaria de
Turismo del Ministerio de Turismo.-

Articulo 16°.- Modificase la denominacion del Depar-
tamento de Marketing, denominandose Departamento Di-
sefio dependiente de la Direccion de Marketing de la
Direccion General de Comunicacion y Marketing de la
Subsecretaria de Turismo del Ministerio de Turismo.-

Articulo 17°.- Créase la Direccion de Administracion
con dependencia de la Direccién General de Administra-
cion del Ministerio de Turismo.-

Articulo 18°.- Modificase la denominacion del Depar-
tamento Compras - Patrimonio y del Departamento Cuen-
tas Especiales dependientes de la Direccion General de
Administracion, denominadndose Departamento Compras
y Licitaciones y Departamento Patrimonio, respectiva-
mente.-

Articulo 19°.-Los Departamentos, Contabilidad y Pre-
supuesto, Compras y Licitaciones, Patrimonio, Coordi-
nacion Administrativa, Tesoreria, Recaudaciones de In-
gresos a las Areas Naturales Protegidas y Rendiciones,
con sus respectivas dependencias pasaran a depender
de la Direccion de Administracion de la Direccion Gene-
ral de Administracion del Ministerio de Turismo.-
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Articulo 20°.- Las designaciones estaran sujetas a
la existencia de disponibilidad presupuestaria de car-
go y masa salarial.-

ANEXO I
Hoja N° 1

MINISTERIO DE TURISMO
DIRECCION GENERAL REGIONAL DE TURISMO -
DELEGACION CORDILLERA

MISIONES:

- Velar por la correcta ejecucion de tareas o
acciones que en el marco de las politicas establecidas
por el Ministerio de Turismo y sus dependencias se
encomienden desarrollar en el &mbito de competencia
de la delegacion.

- Asistir a todas las areas del Ministerio de
Turismo en la articulacién Institucional, con los orga-
nismos del Estado Provincial y Municipal, institucio-
nes académicas, empresas del sector privado y or-
ganizaciones no gubernamentales, con el objetivo
de enriquecer las relaciones institucionales que sig-
nifiguen un continuo mejoramiento en la gestion de la
misma.

- Controlar la ejecucion de los programas que se
implementen.

FUNCIONES:

a) Asistir al Ministro de Turismo, asi como a sus
Subsecretarios, en todo lo atinente a la region.

b) Ejecutar planes, programas y procedimien-
tos destinados a fortalecer las relaciones del Minis-
terio de Turismo con la comunidad; empresas, orga-
nismos publicos y privados y otras instituciones en
el ambito local, regional, nacional e internacional, asi
como mantener fluidas relaciones con los munici-
pios y comunas rurales del area de competencia de
la delegacion.

c) Promover y mantener la gestion de convenios
a nivel institucional con organizaciones publicas y pri-
vadas en el ambito local, nacional e internacional, que
correspondan.

d) Informar de los compromisos originados para
el Ministerio en convenios nacionales e internaciona-
les y velar por su oportuno cumplimiento.

e) Coordinar y participar en eventos y compromi-
sos en representacion del Ministerio, a fin de afianzar
y promover la imagen institucional.

f) Cooperar en el disefio y desarrollo de propues-
tas y/o proyectos qué sean planteados en el &mbito del
Ministerio que impliquen relaciones institucionales con
otras areas y organismos publicos y privados.

g) Participar en las comisiones técnicas de plani-
ficacion y promocion tendientes al desarrollo del area
de competencia de la delegacion.

h) Monitorear las tareas e iniciativas desarrolladas
en las diferentes dependencias que componen el Mi-
nisterio de Turismo, que involucren relaciones con otros
organismos publicos, privados u organizaciones no gu-
bernamentales.

i) Supervisar que las tareas de las direcciones y
personal a su cargo se ejecuten de acuerdo a las di-

rectivas del Ministerio.

REQUISITOS PARAEL CARGO:

- Titulo Universitario con especializacion en turis-
mo o acreditar experiencia en la actividad turistica y/o
cinco (5) afios en cargos similares de la Administra-
cién Publica.

ANEXO 1l
Hoja N° 2

MINISTERIO DE TURISMO
DIRECCION GENERAL REGIONAL DE TURISMO -
DELEGACION CORDILLERA
DIRECCION OPERATIVA - DELEGACION CORDILLERA

MISION:

- Ejecutar y supervisar todas las tareas técnicas,
administrativas y contables de la respectiva delegacion.

FUNCIONES:

a) Ejecutar las acciones encomendadas por el Mi-
nistro de Turismo, asi como sus Subsecretarios.

b) Controlar y elevar a las areas correspondientes
del Ministerio, todo tramite y documentacion relacionada
con las tareas técnicas, administrativas y contables
encomendadas, en tiempo y forma.

c) Coordinar y ejecutar acciones de fiscaliza-
cioén y evaluacion de actividades turisticas, a soli-
citud del Ministerio, cuando formalmente lo requie-
ran, como asi también brindar la informacion y
orientacion general a prestadores turisticos en la
region, respetando los lineamientos establecidos
al respecto por el area competente dentro del Mi-
nisterio.

d) Coordinar la asistencia técnica a municipios y
comunas rurales.

e) Coordinar la investigacion turistica en la region
y la estadistica relacionada con el sector, que sea soli-
citada por el Ministerio de Turismo.

f) Controlar y supervisar las funciones del perso-
nal a su cargo.

REQUISITOS PARAEL CARGO:

- Titulo Universitario con especializacion en turis-
mo o acreditar experiencia en la actividad turistica y/o
cinco (5) afios en cargos similares de la Administracién
Publica.

ANEXO 1l
Hoja N° 3

MINISTERIO DE TURISMO
DIRECCION GENERAL REGIONAL DE TURISMO -
DELEGACION CORDILLERA
DIRECCION OPERATIVA - DELEGACION CORDILLERA
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO - DELEGACION
CORDILLERA

MISION:

- Efectuar, supervisar y ejecutar todas las tareas
administrativas y contables de las respectivas delega-
ciones.

FUNCIONES:
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a) Supervisar y ejecutar todas las tareas admi-
nistrativas y contables.

b) Controlar y elevar a la Direccion General
de Administracién y la Direccion de Despacho y
Administracién de Personal, todo tramite y do-
cumentacion relacionada con el personal del or-
ganismo que desempefie funciones en la dele-
gacioén.

c) Realizar el manejoy rendicién de cuentas ban-
carias, cajas chicas y/o fondos rotatorios.

d) Colaborar en todas las tareas administrativas
encomendadas por el Director General de la delega-
cion.

e) Prever las necesidades de la delegacion for-
mulando el presupuesto.

REQUISITOS PARAEL CARGO:

- Amplios conocimientos administrativos y conta-
bles, experiencia en la Administracion Publica con un
minimo de cinco (5) afios en cargos similares.

ANEXO 1l
Hoja N° 4

MINISTERIO DE TURISMO
DIRECCION GENERAL DE TURISMO - DELEGA-
CION CORDILLERA DIRECCION OPERATIVA -
DELEGACION CORDILLERA DEPARTAMENTO DE
ENLACE INSTITUCIONAL

MISION:

- Entender en todo lo relativo a la implementacion
de los planes de trabajo acordados con las distintas
areas del Ministerio de Turismo en el area de compe-
tencia de la Delegacion.

FUNCIONES:

a) Ejecutar y supervisar las tareas técnicas
inherentes a los planes, programas y proyectos de
trabajo del Ministerio de Turismo y sus dependen-
cias, dentro del area de competencia de la Delega-
cion.

b) Recopilar, controlar y enviar la documenta-
cion técnica vinculada a tramites de prestadores
de servicios turisticos actuales y potenciales, junto
con el correspondiente informe en pos del ordena-
miento y desarrollo de la oferta de servicios turisti-
cos.

c) Desarrollar y coordinar tareas de inspeccion
a fin de dar cumplimiento a los marcos regulatorios,
sobre los cuales el Ministerio de Turismo es autoridad
de aplicacion, de acuerdo a los lineamientos que se
establezcan desde la Direccion General de Calidad y
Servicios Turisticos.

d) Participar en la implementacion de las accio-
nes en el marco del Observatorio Turistico del Minis-
terio.

e) Integrar equipos de trabajo interinstitucionales.

REQUISITOS PARAEL CARGO:

- Titulo Universitario o terciario en turismo o ca-
rreras afines, o tres (3) afios de experiencia en las
actividades afines.

ANEXO I
Hoja N° 5

MINISTERIO DE TURISMO
SUBSECRETARIA DE TURISMO
DIRECCION GENERAL DE CALIDAD Y SERVICIOS
TURISTICOS

MISIONES:

- Velar por el cumplimiento de marcos regulatorios,
sobre los cuales el Ministerio de Turismo es autoridad de
aplicacién, como asi también promover la actualizacion
permanente de los mismos a fin de acompaidar las ten-
dencias del sector.

- Proponer, ejecutar y controlar las politicas de ges-
tion de la calidad de las prestaciones turisticas, como
también de formacion, concientizacion y capacitacion de
los actores de la actividad.

- Promover e impulsar el desarrollo de acciones
tendientes a lograr la efectiva proteccién del usuario de
servicios turisticos y atender al control de los prestadores
mediante la exigencia del cumplimiento de las garantias
necesarias para asegurar la eficacia en los servicios.

- Instar a la transparencia y lealtad comercial en el
desarrollo de la actividad turistica.

FUNCIONES:

a) Dirigir la elaboracion, ejecucion, gestion y control
de planes, programas y proyectos para el ordenamiento
y desarrollo de la oferta de servicios turisticos.

b) Promover la actualizacién permanente de los mar-
cos regulatorios que rigen las distintas actividades turis-
ticas a fin de promover servicios de alta calidad.

c) Controlar e inspeccionar los servicios turisticos,
per se y/o mediante convenios de colaboracién con los
Municipios y/o con el Ministerio de Turismo de la Nacion.

d) Impulsar la incorporacion de sistemas de gestién
de la calidad a todos los aspectos de la actividad turisti-
ca.

e) Promover, desarrollar y/o coordinar la capacita-
cién de los sectores directa e indirectamente vinculados
con el turismo, la consolidacién de la conciencia turistica
de las comunidades receptivas de los diferentes desti-
nos turisticos provinciales y sus actores involucrados.

f) Impulsar la mejora continua de la calidad y la for-
macion de los diversos actores de la cadena de valor
turistica.

g) Propender a determinar estandares de calidad
internacionalmente competitivos para ser aplicadas en
empresas y organismos del sector turistico.

h) Promover la firma de convenios con instituciones
publicas y privadas relacionadas con el sector turistico,
a fin de aunar esfuerzos en el proceso de gestion.

i) Dictar las disposiciones necesarias para el cumpli-
miento de sus fines, en el marco de las facultades confe-
ridas.

REQUISITOS PARAEL CARGO:

- Titulo Universitario o de Postgrado, en Turismo, Ad-
ministracion, Economia o Gestion vinculadas al Turismo o
carreras afines que acredite experiencia de no menos de
tres (3) afios en la actividad turistica o cinco (5) afios de
antigiiedad en la Administracién Publica.
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ANEXO Il
Hoja N° 6

MINISTERIO DE TURISMO
SUBSECRETARIA DE TURISMO
DIRECCION GENERAL DE CALIDAD Y SERVICIOS
TURISTICOS
DIRECCION DE REGISTRO Y CONTROL

MISIONES:

- Proponer a la Subsecretaria de Turismo nue-
vas reglamentaciones y modificaciones a las existen-
tes en materia de regulacién y supervisién de activida-
des vinculadas a la prestacion de los servicios turisti-
cos.

- Registrar, controlar e inspeccionar los servi-
cios turisticos con el objeto de asegurar el cumplimien-
to de las regulaciones existentes.

- Brindar asesoramiento a la actividad privada
respecto de la normativa vigente para la prestacion de
servicios turisticos.

- Coordinar acciones con otros Organismos Na-
cionales, Provinciales y/o Municipales atingentes en la
materia.

FUNCIONES:

a) Proponer nuevas reglamentaciones y/o actua-
lizar las existentes en relacién a los distintos servicios
turisticos.

b) Realizar el registro, autorizacion (en los casos
que corresponda) e inscripcion de aquellas prestacio-
nes turisticas que estén reguladas por la Provincia.

c) Controlar e inspeccionar los servicios turisti-
cos, por si 0 mediante convenios de colaboracién mu-
nicipales, a efectos de comprobar el cumplimiento de
las reglamentaciones existentes.

d) Coordinar con el Ministerio de Turismo de la
Nacion las funciones delegadas a la Provincia.

e) Promover e impulsar el desarrollo de acciones
tendientes a lograr la efectiva proteccion del usuario
de servicios turisticos.

REQUISITOS PARAEL CARGO:

Poseer Titulo Universitario en Turismo, Profesional
del Derecho con titulo de Abogado o cinco (5) afios de
antigiiedad en la Administracion Publica desarrollando
tareas afines.

ANEXO Il
Hoja N° 7

MINISTERIO DE TURISMO
SUBSECRETARIA DE TURISMO
DIRECCION GENERAL DE CALIDAD Y SERVICIOS
TURISTICOS
DIRECCION DE REGISTRO Y CONTROL
DEPARTAMENTO DE REGISTRO

MISIONES:

- Relevar y registrar los prestadores de los dis-
tintos servicios turisticos, de acuerdo a lo previsto en
las reglamentaciones vigentes.

- Otorgar las asignaciones de clase, categoria u

otras clasificaciones existentes en las respectivas re-
glamentaciones.

- Llevar un registro actualizado y sistematizado,
con su correspondiente base de datos, donde se ins-
criban las diferentes prestaciones reglamentadas por
la Provincia y/o Ministerio de Turismo de la Nacion.

FUNCIONES:

a) Inscribir y Registrar las prestaciones turisticas
en la provincia.

b) Llevar actualizados los registros de prestacio-
nes turisticas en la Provincia.

c) Confeccionar informes que denoten la evolu-
cion de los registros provinciales

d) Intervenir en la planificacion anual de activida-
des de fiscalizacion.

e) Precategorizar, categorizar y recategorizar,
segun la reglamentacion vigente, los establecimientos
dedicados a prestar servicios turisticos.

f) Colaborar con la Direccion en el desarrollo de
nuevas reglamentaciones y actualizaciones de las exis-
tentes.

REQUISITOS PARAEL CARGO:

- Titulo Universitario o Terciario en Turismo o carre-
ras afines o ser agente de la Administracion Publica con
un minimo de tres (3) afios en tareas similares
acreditables.

ANEXO Il
Hoja N° 8

MINISTERIO DE TURISMO
SUBSECRETARIA DE TURISMO
DIRECCION GENERAL DE CALIDAD Y SERVICIOS
TURISTICOS
DIRECCION DE REGISTRO Y CONTROL
DEPARTAMENTO DE FISCALIZACION

MISIONES:

- Entender en lo relativo a reglamentaciones exis-
tentes en materia de servicios turisticos y asegurar su
cumplimiento.

- Coordinar y realizar la inspeccion de los servi-
cios turisticos, por si 0 mediante convenios de colabo-
racion municipales, con el objeto de asegurar el cumpli-
miento de las reglamentaciones existentes.

FUNCIONES:

a) Realizar el control e inspecciones de los servi-
cios turisticos regulados por la provincia y/o la Nacién.

b) Intervenir en la planificacion anual de activida-
des de fiscalizacion.

c) Controlar la calidad e idoneidad en los servicios
turisticos, como también el efectivo cumplimiento de las
regulaciones existentes.

d) Proponer nuevas reglamentaciones y/o actuali-
zaciones de las existentes en materia de prestacion de
servicios turisticos.

e) Coordinar y monitorear el desarrollo de la ins-
pecciones de servicios turisticos por si 0 mediante con-
venios de colaboracion municipales, con el objeto de
asegurar el cumplimiento de las reglamentaciones exis-
tentes.
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f) Coordinar con el Ministerio de Turismo de la Nacion,
en aquellos casos de funciones delegadas a la Provincia.

g) Controlar la efectividad y pertinencia de las ac-
tas labradas por los inspectores.

h) Confeccionar informes utiles para la toma de de-
cisiones por parte de la Autoridad de Aplicacion.

REQUISITOS PARAEL CARGO:

- Titulo Universitario o Terciario en Turismo o carre-
ras afines o ser agente de la Administracion Publica con
un minimo de tres (3) afios en tareas similares
acreditables.

ANEXO I
Hoja N° 9

MINISTERIO DE TURISMO
SUBSECRETARIA DE TURISMO
DIRECCION GENERAL DE CALIDAD Y SERVICIOS
TURISTICOS
DIRECCION DE CALIDAD

MISIONES:

- Intervenir en las estrategias institucionales ten-
dientes a la mejora de la calidad de las prestaciones turis-
ticas, estableciendo y controlando estandares de calidad
en el marco del desarrollo sustentable del sector.

- Coordinar todo lo relativo a la capacitacion turis-
tica, desarrollo de nuevas capacidades o carreras téc-
nicas vinculadas al sector y ampliar la sensibilizacion
turistica por parte de agentes de la actividad privada y
publico en general.

- Coordinar con Municipios, Universidades, Insti-
tutos de investigacion, u otras instituciones y/o Ministe-
rio de Turismo de la Nacion, el cumplimiento de las nece-
sidades de capacitacion turistica detectadas en agen-
tes de la actividad publica y privada.

- Asegurar la recepcion, tratamiento y seguimien-
to de quejas, reclamos y sugerencias relacionadas con
la calidad en la prestacion de servicios turisticos en la
Provincia del Chubut.

FUNCIONES:

a) Entender en el disefio e implementacion del Plan
Provincial de Calidad Turistica, determinando estandares
de calidad competitivos para las empresas y organis-
mos publicos del sector turistico.

b) Concientizar al sector empresario sobre la im-
portancia de incorporar variables de calidad ambiental
en la prestacion de los servicios turisticos como ventaja
competitiva sustentable.

c) Establecer contacto con el sector privado y en-
tes publicos a fin de comunicar y articular los mecanis-
mos necesarios para estimular la aplicacion de siste-
mas de gestion de la calidad a todos los aspectos de la
actividad turistica.

d) Articular con la Secretaria de Gobierno de Turis-
mo de la Nacién la implementacion y verificacion de los
Programas del Sistema Argentino de Calidad Turistica.

e) Gestionar los recursos necesarios para llevar
adelante auditorias de calidad en tiempo y forma.

f) Coordinar con la Direccion de Registro y Control
la actualizacion, en forma permanente de las regulacio-

nes aplicadas a los servicios turisticos.

REQUISITOS PARAEL CARGO:

Poseer titulo Universitario, de Postgrado o Tercia-
rio en Turismo con formacién en gestion de calidad o
agente de la Administracion Publica con un minimo de
cinco (5) afios en tareas similares acreditables.

ANEXO Il
Hoja N° 10

MINISTERIO DE TURISMO
SUBSECRETARIA DE TURISMO
DIRECCION GENERAL DE CALIDAD Y SERVICIOS
TURISTICOS
DIRECCION DE CALIDAD
DEPARTAMENTO DE CALIDAD

MISIONES:

- Entender a todo lo relativo al asesoramiento e
implementacion de un Sistema de Gestion de Calidad
Turistica Provincial.

- Coordinary asegurar el asesoramiento y acom-
pafiamiento en la aplicacion del Sistema Argentino de
Calidad Turistica a los actores publicos y privados vin-
culados al sector turistico.

FUNCIONES:

a) Proponer, desarrollar y/o implementar el Plan
Provincial de Calidad Turistica.

b) Elaborary gestionar los procesos de auditorias
de los distintos sectores de la actividad turistica.

c) Supervisar y evaluar los informes de las
auditorias sectoriales destacando las conformidades
a efectos de brindar oportunidades de mejora.

d) Dar seguimiento de los tratamientos de no con-
formidades hasta su cierre.

e) Mantener actualizado de forma continua los ins-
trumentos de auditoria.

g) Llevar actualizados los registros de prestadores
turisticos y municipios distinguidos y/o certificados en
programas y normas de calidad turistica nacionales e
internacionales.

h) Gestionar la logistica para desarrollar la
implementacion de programas de calidad turistica en el
territorio provincial.

REQUISITOS PARAEL CARGO:
- Titulo Universitario y/o terciario en turismo o ca-
rreras afines con formacion en sistemas de calidad.

ANEXO 1l
Hoja N° 11

MINISTERIO DE TURISMO
SUBSECRETARIA DE TURISMO
DIRECCION GENERAL DE CALIDAD Y SERVICIOS
TURISTICOS
DIRECCION DE CALIDAD
DEPARTAMENTO CAPACITACION

MISIONES:
- ldentificar las necesidades de capacitacion de
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los distintos sectores involucrados en el sector turisti-
co y desarrollar las herramientas para su
implementacion.

- Generar instancias de intercambio entre
prestadores turisticos e instituciones, para consolidar
y actualizar capacidades preexistentes.

- Brindar oportunidades de insercién social y
jaboral en el sector turistico mediante la implementacion
del sistema de becas y pasantias.

FUNCIONES:

a) Disefiar la curricula de los cursos, seminarios u
otras herramientas de capacitacion en los que inter-
venga la Subsecretaria de Turismo.

b) Gestionar la logistica necesaria para la
implementacion de dichas herramientas.

c) Establecer vinculos con las distintas entidades
educativas y de capacitacion, para generar propues-
tas comunes o potenciar proyectos que hagan a la ca-
pacitacion en materia turistica.

d) Disefiar los convenios, acuerdos u otra he-
rramienta de colaboracion cientifica o educativa, con
Instituciones Publicas o Privadas de caracter Provin-
cial, Nacional e Internacional, que potencien la tarea
de difusion y capacitaciéon de los distintos sectores
involucrados en la temética turistica.

e) Coordinar e implementar las acciones
enmarcadas y generadas en el Plan Federal de Capaci-
tacion.

f) Mantener actualizados anualmente los registros
de participacion en actividades de capacitacion, cur-
s0s 0 seminarios en los que intervenga la Subsecreta-
ria de Turismo.

g) Gestionar el Sistema de Becas y Pasantias.

REQUISITOS PARAEL CARGO:

- Titulo Universitario en Turismo o en Ciencias de la
Educacion con conocimientos turisticos, o carreras
afines, o un minimo de tres (3) afios de antigliedad en
la Administracién Publica desarrollando dichas funcio-
nes.

ANEXO Il
Hoja N° 12

MINISTERIO DE TURISMO
SUBSECRETARIA DE TURISMO
DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION Y
DESARROLLO TURISTICO

MISIONES:

- Promover la planificacion integral del turismo
como contribucion al desarrollo sustentable local, apor-
tando una vision sistémica y equilibrada del espacio
turistico Provincial.

- Proponer, desarrollar e implementar estrategias
institucionales tendientes a identificar la demanda turis-
tica y su comportamiento, y fomentar el desarrollo y
consolidacion de los actuales y potenciales productos
y destinos turisticos.

- Dirigir planes, programas y proyectos para el
ordenamiento y desarrollo de la oferta, a efectos de
satisfacer las necesidades de la demanda de turismo

receptivo.

FUNCIONES:

a) Proponer la elaboracion, implementacién y ac-
tualizacion de la planificacion turistica bajo los princi-
pios de sustentabilidad econémica, social, cultural y
ambiental, que mejore la calidad de vida de las comuni-
dades locales, fomentando la inclusién y equidad so-
cial.

b) Proponer a la Subsecretaria de Turismo,
politicas que influyan en el ordenamiento y desa-
rrollo de la oferta turistica existente, a efectos
de satisfacer y estimular el crecimiento de la de-
manda.

c) Dirigir la elaboracion, ejecucion, gestién y con-
trol de planes, programas y proyectos para el ordena-
miento y desarrollo de la oferta.

d) Contribuir al desarrollo sustentable e inclu-
sivo de destinos y productos, consolidando una
mejora en la calidad de vida de las comunidades
locales.

e) Intervenir en la definicion de las estrategias de
diferenciacion y posicionamiento del mercado turistico
provincial.

f) Articular con las direcciones generales de
la Subsecretaria de Conservacion y Areas Protegi-
das, la participacién en los procesos de elabora-
cién y actualizacién de planes de manejo, de plani-
ficacién del uso publico, de planificacion del turis-
mo especificamente y en proyectos de inversion
relacionados al turismo dentro de areas protegi-
das.

g) Promover los programas e inversiones que con-
tribuyan al desarrollo turistico equitativo en el territorio
provincial.

h) Brindar asesoramiento a emprendedores del sec-
tor turistico acerca de las posibilidades de financiamiento
y disponibilidad de lineas de crédito para sus proyec-
tos.

i) Identificar emplazamientos y localizaciones para
el desarrollo turistico.

j) Coordinar la implementaciéon de un Sistema Pro-
vincial de Informacién Turistica que incluya un inventa-
rio turistico actualizado y un Sistema Estadistico Pro-
vincial, en coordinacion con el sector privado y la so-
ciedad civil.

k) Coordinar la implementacion y la articulacion con
la autoridad nacional de turismo del Plan Nacional de
Infraestructura Turistica.

1) Entender en la sistematizacion de informacion
relativa a las inversiones publicas y privadas en el sec-
tor.

m) Dictar las disposiciones necesarias para el cum-
plimiento de sus fines, en el marco de las facultades
conferidas

REQUISITOS PARAEL CARGO:

- Titulo Universitario o de Postgrado, en Turismo,
Administracion, Economia o Gestion vinculadas al Tu-
rismo o carreras afines y que acredite experiencia de
no menos de tres (3) afios en la actividad turistica o
cinco (5) afios de antigiedad en la Administracion Pu-
blica.
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ANEXO Il
Hoja N° 13

MINISTERIO DE TURISMO
SUBSECRETARIA DE TURISMO
DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACIONY
DESARROLLO TURISTICO
DIRECCION DE INVESTIGACION DEL MERCADO Y
ESTADISTICA TURISTICA

MISIONES:

- Orientar y dirigir estudios del comportamiento y
perfil del turista que accede a los diversos atractivos,
productos y destinos turisticos.

- Planificar y ejecutar investigaciones de merca-
do acerca de productos actuales y potenciales del am-
bito turistico provincial.

FUNCIONES:

a) Proponer y coordinar con otras dependencias
la realizacion de estudios basicos y analisis de politicas
a nivel micro y macro.

b) Realizar investigaciones de mercado de produc-
tos existentes y potenciales dirigidas a identificar la
magnitud y caracteristicas de la demanda, como tam-
bién la composicion y evolucion de la oferta existente.

c) Entender en la implementacion de un sistema
provincial de informacion turistica.

d) Proponer las pautas para la elaboracién de un
Sistema de Estadisticas Turisticas Integrado, en coordi-
nacioén con el sector privado y de la sociedad civil y arti-
cular con sistemas similares a nivel nacional y municipal.

e) Propiciar la implementacion de un Observatorio
Economico de Turismo del Chubut (OETCh) que permita
medir el impacto econémico de la actividad turistica.

f) Participar en los procesos de planificacion y
desarrollo de productos turisticos, brindando los insumos
disponibles e implementando los estudios o mediciones
que se consideren necesarios a tales fines.

REQUISITOS PARAEL CARGO:

- Titulo Terciario y/o Universitario en Turismo, Econo-
mia o Administracion o carreras afines y que acredite cin-
co (5) afios de antigiiedad en la Administracion Publica.

ANEXO 1l
Hoja N° 14

MINISTERIO DE TURISMO
SUBSECRETARIA DE TURISMO
DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACIONY
DESARROLLO TURISTICO
DIRECCION DE INVESTIGACION DEL MERCADO'y
ESTADISTICA TURISTICA
DEPARTAMENTO OBSERVATORIO TURISTICO

MISIONES:

- Realizar el registro estadistico de la demanda y
la oferta turistica.

- Estudiar el comportamiento y perfil del turista
que accede a los diversos atractivos, productos y des-
tinos turisticos.

FUNCIONES:

a) Intervenir en el disefio e implementacion de pro-
yectos de investigacion de mercados acerca de pro-
ductos actuales y potenciales del ambito turistico pro-
vincial.

b) Registrar, sistematizar y organizar informacién
cuantitativa acerca de la composicién y caracteristi-
cas de la demanda turistica, en los diferentes produc-
tos, accesos y destinos provinciales.

c) Realizar el registro estadistico y analizar la evo-
lucion de la oferta turistica.

d) Implementar los medios necesarios para la di-
vulgacion de la informacion estadistica.

e) Desarrollar las acciones necesarias para la
implementacion de un Sistema de Estadisticas Turisti-
cas Integrado que se proponga y articular con siste-
mas similares a nivel nacional y municipal.

f) Proponer las acciones necesarias para la
implementacion de un Observatorio Econémico de Tu-
rismo del Chubut (OETCh).

g) Realizar el registro, sistematizacion y medicion
de los indicadores de impacto econémico de la activi-
dad turistica que se implemente.

h) Disefiar e implementar investigaciones cualitati-
vas de la demanda a fin de conocer el grado de satis-
faccién y expectativas en relacion a la oferta turistica
provincial.

i) Proponer asistencias técnicas e instrumentos de
cooperacion con otras instituciones que permitan cum-
plir eficientemente con las misiones y funciones del area.

REQUISITOS PARAEL CARGO:

- Titulo terciario y/o Universitario en carreras de
Estadistica, Economia, Administracion, Sociologia o
carreras afines en materia de estadistica e investiga-
cién de mercados con tres (3) afios de experiencia en
el desarrollo y monitoreo de estudios estadisticos.

ANEXO Il
Hoja N° 15

MINISTERIO DE TURISMO
SUBSECRETARIA DE TURISMO
DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION Y
DESARROLLO TURISTICO
DIRECCION DE PLANIFICACION Y DESARROLLO
DE LA OFERTA

MISIONES:

- Participar en los planes de desarrollo turistico.

- Asistir en la planificacion de destinos y pro-
ductos turisticos.

- Asistir en la coordinacién, identificacion, formu-
lacion y evaluacién de proyectos de inversion sectorial.

- Entender en todo lo inherente a evaluacion y de-
sarrollo de proyectos de inversiones turisticas para au-
mentar y jerarquizar la oferta de productos y destinos.

- Fomentar acciones destinadas a atraer fuentes
de financiamiento e inversiones de capitales para pro-
mover el desarrollo equitativo en el territorio provincial.

FUNCIONES:

a) Intervenir en la elaboracion, implementacion y
actualizacion de la planificacion estratégica del turis-
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mo bajo los principios de sustentabilidad econémica,
social, cultural y ambiental, que mejore la calidad de
vida de las comunidades locales, fomentando la inclu-
sion y equidad social.

b) Coordinar con otras areas del Ministerio de Tu-
rismo, acciones concretas orientadas al desarrollo del
espacio turistico provincial.

c) Colaborar con la Subsecretaria de Turismo en
la elaboracion y/o participacion de Programas sectoria-
les y regionales de desarrollo.

d) Coordinar con los Municipios y otros Organis-
mos Nacionales y Provinciales las prioridades en mate-
ria de inversiones y desarrollo.

e) Brindar asesoramiento técnico y financiero para
la formulacién y presentaciéon de proyectos turisticos.

f) Formular y ejecutar acciones y/o programas
que promuevan el desarrollo de nuevos proyectos tu-
risticos que estimulen el progreso y perfeccionamiento
de la actividad turistica en el territorio provincial.

g) Proponery gestionar todos aquellos convenios
que sean necesarios para lograr el financiamiento y
ejecucion de los proyectos.

h) Supervisar y coordinar la identificacion, formu-
lacién y evaluacion de los proyectos con financiamiento
provincial, nacional e internacional.

i) Propiciar, relaciones de trabajo conjunto con el
sector publico, privado y de la sociedad civil, para la
gestion efectiva de los productos y destinos turisticos
de la provincia que aseguren la gobernanza turistica
para el desarrollo local.

j) Coordinar la elaboracion, implementacion y se-
guimiento de los proyectos presentados en el Plan Na-
cional de Infraestructura Turistica, k) Coordinar la
implementacion de herramientas de medicion de
indicadores de sostenibilidad de la actividad turistica
provincial.

1) Evaluar y articular con las entidades provinciales
que corresponda, el otorgamiento de beneficios
impositivos, tributarios y crediticios similares a los de la
actividad industrial que promueva el desarrollo susten-
table de la actividad turistica.-

REQUISITOS PARAEL CARGO:

- Titulo Universitario en Turismo, Administracion o
Economia, o carreras afines y acreditar experiencia de
no menos de tres (3) afios en la actividad turistica o
cinco (5) afios de antigliedad en la administracion Pu-
blica desarrollando tareas afines.

ANEXO 1l
Hoja N° 16

MINISTERIO DE TURISMO
SUBSECRETARIA DE TURISMO
DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION Y
DESARROLLO TURISTICO
DIRECCION DE PLANIFICACION Y DESARROLLO DE
LA OFERTA
DEPARTAMENTO DE DESARROLLO DE PRODUC-
TOS Y DESTINOS TURISTICOS

MISIONES:

- Participar en los planes de desarrollo turistico.

- Asistir en la planificacion de destinos y produc-
tos turisticos.

- Participar en los procesos de planificacion tu-
ristica en las areas naturales protegidas del sistema
provincial.

FUNCIONES:

a) Participar en la elaboracién, implementacion y
actualizacion de la planificacion estratégica del turismo
bajo los principios de sustentabilidad econémica, so-
cial, cultural y ambiental, que mejore la calidad de vida
de las comunidades locales, fomentando la inclusion y
equidad social.

b) Intervenir en los procesos de coordinacion con
los Municipios y otros Organismos Nacionales y Provin-
ciales de las prioridades en materia de inversiones y
desarrollo.

c) Entender en la elaboracion, ejecucion, gestion 'y
control de planes, programas y proyectos para el orde-
namiento y desarrollo de la oferta turistica existente,
como también para la incorporacion de nuevos produc-
tos, a efectos de satisfacer las necesidades de la de-
manda actual y potencial

d) Propiciar, relaciones de trabajo conjunto con el
sector publico y/o privado para la buena administracion
de los proyectos.

e) Integrar los equipos de trabajo en los procesos
de elaboracion y actualizacién de planes de manejo, de
planificacion del uso publico, de planificacion del turis-
mo especificamente y en proyectos de inversion rela-
cionados al turismo dentro de areas protegidas.

f) Colaborar en la elaboracién, implementacién y
seguimiento de los proyectos presentados en el Plan
Nacional de Infraestructura Turistica.

g) Participar en los procesos de elaboracion,
implementacion y monitoreo de indicadores de
sustentabilidad de la actividad turistica en la provincia.

REQUISITOS PARAEL CARGO:

- Titulo terciario y/o Universitario en Turismo, Mar-
keting, Administracion, o carreras afines que acredite
experiencia de no menos de tres (3) afios en la activi-
dad turistica.

ANEXO Il
Hoja N° 17

MINISTERIO DE TURISMO
SUBSECRETARIA DE TURISMO
DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION Y
DESARROLLO TURISTICO
DIRECCION DE PLANIFICACION Y DESARROLLO DE
LA OFERTA
DEPARTAMENTO DE ASISTENCIA FINANCIERA E
INVERSIONES TURISTICAS

MISIONES:

- Intervenir en los planes y/o programas de plani-
ficacion de las inversiones turisticas en la provincia,
enmarcados en una planificacion estratégica.

- Realizar la identificacion, actualizacion y difu-
sion de las lineas de financiamiento para el sector.
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- Entender en el registro y sistematizacion de las
obras publicas y privadas.

FUNCIONES:

a) Formular y ejecutar acciones y/o programas
qgue promuevan el desarrollo de nuevos proyectos tu-
risticos que estimulen el progreso y perfeccionamiento
de la actividad turistica en el territorio provincial.

b) Entender en la identificacion, formulacion y eva-
luacién de proyectos turisticos con financiamiento pro-
vincial, nacional e internacional.

c) Brindar asesoramiento técnico a municipios,
entidades de la sociedad civil y sector privado, por si o
por terceros, para la formulacion y presentacién de
proyectos turisticos.

d) Intervenir en la elaboracion, implementacion y
seguimiento de los proyectos presentados en el Plan
Nacional de Infraestructura Turistica.

e) lIdentificar y llevar actualizadas las lineas de
financiamiento disponibles para el sector publico y pri-
vado del turismo.

f) Instrumentar instancias, herramientas y medios
de difusion de las lineas de financiamiento disponibles
para el sector turismo.

g) Articular con entidades nacionales, provincia-
les y/o municipales, de la sociedad civil y del sector
privado, la implementacion de programas de fortaleci-
miento a emprendedores turisticos.

h) Realizar el registro, sistematizacion y analisis de
las obras privadas relacionadas al turismo y las obras
publicas de impacto turistico,

i) Trabajar con las distintas Direcciones, asesoran-
dolas en las etapas de preparacion de un proyecto de
inversion,

j) Proponer y gestionar todos aquellos convenios o
contrataciones que sean necesarios para lograr asis-
tencias técnicas, financiamiento y ejecucion de pro-
yectos,

k) Proponer alternativas para el otorgamiento de
beneficios impositivos, tributarios y crediticios simila-
res a los de la actividad industrial que promueva el
desarrollo sustentable de la actividad turistica.

REQUISITOS PARAEL CARGO:
- Titulo Universitario en carreras de Turismo, Eco-
nomia, Administracién, Arquitectura o carreras afines.

ANEXO Il
Hoja N° 18

MINISTERIO DE TURISMO
SUBSECRETARIA DE TURISMO
DIRECCION GENERAL DE COMUNICACION Y
MARKETING
DIRECCION DE MARKETING
DEPARTAMENTO DE DISENO

MISIONES:

- Realizar las tareas de disefio de imagen
institucional

- Supervisar y verificar el buen uso de marcas

- Administrar el banco de imagenes

FUNCIONES:

a) Disefiar laimagen institucional en todas sus for-
mas (logo, isologo, caja de disefio, folleteria, carteleria,
gigantografia, etc).

b) Velar por el cumplimiento del buen uso del ma-
nual de marcas.

c) Ser el nexo entre empresas e instituciones en
diagramacion y disefio de stands, eventos y ferias a las
que se concurra.

d) Adaptar disefios multimediales a distintos usos:
técnicos, comerciales y de capacitacion.

e) Disefiar pautas publicitarias en diarios, revistas
y sitios web.

f) Administrar el banco de imagenes en sus dife-
rentes formas de uso.

g) Disefar flyers para redes sociales y medios
digitales.

h) Asistir en las necesidades de disefio en las dis-
tintas areas del Ministerio de Turismo.

REQUISITOS PARAEL CARGO:

- Titulo Universitario y/o Terciario en Disefio o Co-
municacion, 6 tres (3) afios de experiencia en activida-
des afines.

ANEXO Il
Hoja N° 19

MINISTERIO DE TURISMO
DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION

MISION:

- Asistir y proporcionar el apoyo en los aspectos
administrativos, contables y patrimoniales a los respon-
sables de las dependencias del Ministerio de Turismo.

FUNCIONES:

a) Coordinar las tareas y obligaciones que
involucren la gestién administrativa, financiera y patri-
monial, controlando su ejecucion, en el Ministerio de
Turismo.

b) Realizar las actividades de ejecucion del presu-
puesto, aprovisionamiento de bienes y de servicios
generales, proponiendo la mas eficiente utilizacion de
los recursos disponibles.

c) Dirigir la confeccion del proyecto de presupuesto.

d) Tramitar, cuando corresponda, las contratacio-
nes necesarias para el funcionamiento de los servicios
respectivos.

e) Realizar las operaciones financieras, contables
y patrimoniales a que dé lugar la ejecucion presupues-
taria tales como: imputacion, liquidacién, pago y
registracion.

f) Suscribir conjuntamente con el Tesorero la emi-
sion de cheques contra las cuentas bancarias del Mi-
nisterio de Turismo y supervisar los respectivos regis-
tros de los movimientos financieros.

g) Rendir cuenta documentada y comprobable del
Servicio Administrativo Financiero al Tribunal de Cuen-
tas.

h) Mantener actualizado el registro de bienes patri-
moniales del Servicio Administrativos que administra,

i) Supervisar el funcionamiento de las cuentas co-
rrientes bancarias del Servicio Administrativo,
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j) Observar todo acto que importe una transgresion
a la Ley de Contabilidad y en caso de inasistencia co-
municar tal observacion a la Contaduria General de la
Provincia,

k) Elevar la Cuenta General del Ejercicio

1) Asesorar en materia de su competencia, a los

responsables de las distintas dependencias que admi-
nistra,

m) Coordinar las tareas y obligaciones que
involucren la gestion de administracion del Ministerio de
Turismo.

REQUISITOS PARACUBRIR EL CARGO:

- Titulo de Contador Publico o terciarios afin, o re-
sultar idonea con experiencia acreditable en tareas si-
milares no inferior a tres (3) afios en la Administracion
Publica.

ANEXO 1l
Hoja N° 20

MINISTERIO DE TURISMO
DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION
DIRECCION DE ADMINISTRACION

MISION:

- Coordinar las funciones, procedimientos y actua-
ciones que se tramiten en el ambito de la Direccion
General de Administracion, dando asistencia y apoyo
en los aspectos administrativos, contables y patrimo-
niales.

FUNCIONES:

a) Definir, ajustar, verificar y coordinar
operativamente con todos los Departamentos pertene-
cientes a la Direccion, sobre la base de lo encomenda-
do por el Director General.

b) Asistir al Director General en la coordinacion
de las tareas del personal de la mencionada Direccion
General.

c) Redactar la documentacion administrativa re-
servada o publica que se le encomiende.

d) Tomar conocimiento y gestionar expedientes de
orden particular que le encomiende el Director General
de Administracion.

e) Colaborar con los Jefes de Departamentos en
los movimientos operativos de los trabajos y piezas
administrativas que se tramiten.

f) Recopilar informacion que posibilite un accionar
dindmico en las diferentes actuaciones administrativas.

g) Reemplazar al Director General de Administra-
cién en las tareas de la Direccion General, durante los
periodos de ausencia del mismo.

h) Supervisar la confeccién del Proyecto de Presu-
puesto de la Jurisdiccion

i) Supervisar la confeccion de la Cuenta General
del Ejercicio

REQUISITOS PARAEL CARGO:

- Poseer Secundario Completo o terciario afin a la
materia, o resultar idoneo con experiencia acreditable
en tareas similares no inferior a tres (3) afios en la
Administracion Publica.

ANEXO Il
Hoja N° 21

MINISTERIO DE TURISMO
DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION
DIRECCION DE ADMINISTRACION
DEPARTAMENTO DE CONTABILIDAD Y PRESUPUESTO

MISION:

- Intervenir en la formulacion, distribucion, modifica-
cion y ejecucion del presupuesto, como asi también su
reflejo contable, proveyendo informacién a la Direccién
de Administracion.

FUNCIONES:

a) Confeccionar el presupuesto del Ejercicio,
en coordinacion con las unidades de Organiza-
cion, prestando especial cuidado a la apertura
de la informacion presupuestaria que permita el
mayor grado de informacion para la toma de deci-
siones.

b) Preparar informes periddicos de la ejecucion
del presupuesto.

c) Supervisar y elaborar las modificaciones pre-
supuestarias, impartiendo instrucciones a los sectores
que de él dependan, y prestando asesoramiento a ter-
ceros interesados.

d) Refrendar con la firma la elevacion, modifica-
cion y toda otra documentacion presupuestaria que se
emita desde su departamento.

e) Analizar los desvios y diferencias de la
informacion presupuestaria utilizada de base para
la elaboracién de presupuesto, con su ejecucion,
a fin de emitir informes a las areas de incumben-
cia.

f) Preparar la cuenta General del Ejercicio, junto
con el Departamento Tesoreria, la Direccion de Coordi-
nacion Administrativa y el Director General de Adminis-
tracion.

g) Supervisar la registracion Contable, brindando
instrucciones a los sectores de su dependencia y ase-
soramiento a terceros interesados.

h) Conjuntamente con el Departamento Tesoreria,
analizar los desvios y diferencias de la informacién
contable, a fin de mantener actualizada la misma.

REQUISITOS PARAEL CARGO:

- Secundario completo. Poseer cinco (5) afios de
experiencia en la Administracion Publica y resultar ido-
neo en la materia.

ANEXO Il
Hoja N° 22

MINISTERIO DE TURISMO
DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION
DIRECCION DE ADMINISTRACION
DEPARTAMENTO DE CONTABILIDAD Y PRESUPUESTO
DIVISION IMPUTACIONES

MISION:
- Intervenir en el armado, control y registracion
de los expedientes que ingresen a la Direccion General.
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FUNCIONES: ANEXO Il
a) Intervencion previa desde la imputacion pre- Hoja N° 24

ventiva hasta la registracion definitiva, que incluye el
seguimiento hasta la aprobacion de los organismos de
contralor.

b) Registraciéon de las etapas de compromiso y
devengado y regularizaciones posteriores en la eje-
cucién del presupuesto.

c) Control previo a la imputacion contable de los
expedientes remitidos por las unidades de organiza-
cién a la Direccion General.

REQUISITOS PARAEL CARGO:

- Poseer secundario completo, y/o experiencia
en el area no inferior a tres (3) afios de antigliedad en
la Administracion Publica.

ANEXO Il
Hoja N° 23

MINISTERIO DE TURISMO
DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION
DIRECCION DE ADMINISTRACION
DEPARTAMENTO COMPRAS Y LICITACIONES

MISION:

- Tramitar a través de los sistemas previstos
en la Ley de Administracion Financiera, Ley de
Obras Publicas, Régimen de Contrataciones y toda
otra legislacion vigente relacionada con la mate-
ria, las adquisiciones de bienes y servicios nece-
sarios para el normal desenvolvimiento de las dis-
tintas areas que dependen del Ministerio de Turis-
mo.

FUNCIONES:

a) Preparar toda la documentacion necesaria
para realizar la convocatoria de oferentes de acuer-
do al método de seleccion que para cada caso co-
rresponda, de acuerdo al régimen de contrataciones
vigente.

b) Organizar internamente las funciones y el per-
sonal del area a su cargo.

c) Tramitar todas las adquisiciones solicitadas por
las distintas unidades de Organizacion.

d) Instrumentar la organizacién de los actos
licitatorios, recepcionando las ofertas, atendiendo
las impugnaciones y demas tareas inherentes al mis-
mo.

e) Refrendar con su firma conjuntamente con el
Director General de Administracion la totalidad de las
Ordenes de Compra que se emitan desde su Departa-
mento.

f) Efectuar el seguimiento del cumplimiento de en-
trega de bienes y provision de servicios por parte de
los proveedores adjudicados, efectuando los recla-
mos y proponiendo las medidas correctivas de cada
caso.

REQUISITOS PARAEL CARGO:

- Poseer Secundario completo, o agente de la Ad-
ministracion Publica con cinco (5) afios de experiencia
acreditable en tareas similares.

MINISTERIO DE TURISMO
DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION
DIRECCION DE ADMINISTRACION
DEPARTAMENTO COMPRAS Y LICITACIONES
DIVISION CONTRATACIONES

MISION:

- Poner en préactica de acuerdo a lo indicado por
el Jefe del Departamento Contrataciones los mecanis-
mos previstos por la legislacién vigente que permitan la
adquisicion de la totalidad de bienes y servicios nece-
sarios en consideracion de los requerimientos efectua-
dos.

FUNCIONES:

a) Mantener actualizado el padron de proveedo-
res.

b) Confeccionar los pedidos de cotizacion a los
potenciales oferentes de acuerdo a las caracteristicas
de los productos solicitados y al método de seleccién
del proveedor a utilizar.

c) Proponer para casos de conveniencia la com-
pra unificada de aquellos productos de consumo masi-
Vo y genérico en todas unidades del Servicio.

d) Confeccionar las Ordenes de Compra.

e) Recepcionar y controlar los bienes adquiridos y
suministrarlos a las Unidades de Organizacion corres-
pondientes.

REQUISITOS PARAEL CARGO:

- Poseer secundario completo, experiencia admi-
nistrativa no inferior a tres (3) afios, idoneo en manejo
de procesador de texto y base de datos.

ANEXO Il
Hoja N° 25

MINISTERIO DE TURISMO
DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION
DIRECCION DE ADMINISTRACION DEPARTAMENTO
PATRIMONIO

MISION:

- Confeccionar y mantener actualizado el inven-
tario de los bienes del Ministerio de Turismo.

- Supervisar la registracion y marcacion del movi-
miento patrimonial de los bienes de la Jurisdiccion y con-
trolar su estado.

FUNCIONES:

a) Mantener actualizado el registro de Bienes Pa-
trimoniales.

b) Registrar altas y bajas de bienes, designacio-
nes y cambios de responsables en la custodia de los
bienes inventariales.

c) Mantener un archivo organizado de los bienes
registrables, que permita individualizar cada bien, el sec-
tor al que pertenece, y quién es su responsable.

d) Registrar los cambios de responsable de cada
bien.

e) Confeccionar regularmente reportes que permi-
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tan obtener informacion de la cantidad de bienes por

sector, por tipo de bien, altas y bajas del sector, etc.
f) Realizar las tareas de gestoria del automotor y

tramitar contratacion de seguros correspondientes.

REQUISITOS PARAEL CARGO:

- Poseer secundario completo, o terciario afin a
la materia, o resultar idénea con experiencia acreditable
en tareas similares no inferior a tres (3) afios en la
Administracion Publica.

ANEXO 1l
Hoja N° 26

MINISTERIO DE TURISMO
DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION
DIRECCION DE ADMINISTRACION
DEPARTAMENTO PATRIMONIO
DIVISION PATRIMONIO

MISION:

- Mantener actualizado el Registro de Bienes Patri-
monial de los vehiculos oficiales y bienes moviles.

FUNCIONES:

a) Realizar el Inventario, Registro y Control directo
de los bienes moviles (vehiculos oficiales, casillas, etc.).

b) Realizar las tareas de gestoria del automotor.

c) Actualizar el Registroy Control de los movimien-
tos de los vehiculos oficiales y controlar la asignacion
del mismo con sus responsables.

d) Colaborar la elaboracion laborar la cuenta Patri-
monial.

e) Efectuar tramites ante los organismos que co-
rrespondan de los seguros de los vehiculos Oficiales
del Ministerio.

f) Colaborar en las tareas que requiera el Depar-
tamento Patrimonio para el cumplimiento de sus misio-
nes y funciones.

g) Realizar periddicamente un relevamiento de los
bienes maviles en las distintas dependencias del Minis-
terio de Turismo.

h) Llevar legajos de los vehiculos oficiales del Mi-
nisterio.

REQUISITOS PARAEL CARGO:

- Poseer secundario completo, o terciario afin a la
materia, o resultar idonea con experiencia acreditable
en tareas similares no inferior a tres (3) afios en la
Administracion Publica.

ANEXO Il
Hoja N° 27

MINISTERIO DE TURISMO
DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION
DIRECCION DE ADMINISTRACION
DEPARTAMENTO COORDINACION AMINISTRATIVA

MISION:

- Colaborar con el apoyo técnico-operativo y de
registro en la fase de ejecucion presupuestaria en sus
etapas de compromisos y devengados en el Sistema

Integrado de Administracion Financiera.

FUNCIONES:

a) Controlar el efectivo funcionamiento de mesa
de entradas del SAF, verificando la correcta distribu-
cion de la documentacién que ingresa y egresa del
area.

b) Participar en la elaboracion del Proyecto del
Presupuesto Anual del Ejercicio.

c) Asistir en la elaboracion de la Cuenta General
del Ejercicio.

d) Controlar los procedimientos administrativos de
contrataciones y pago, en lo referente al cumplimiento
de normas contables vigentes, previas a su remision a
la Contaduria General.

e) Elaborar informacion referida a estimaciones
de ingresos y egresos en las fuentes que financian el
presupuesto institucional.

f) Reemplazar al Director de Coordinacién Admi-
nistrativa en las tareas de la Direccion, durante los
periodos de ausencia del mismo.

g) Producir informacion para el control de gestion
de acuerdo a las directivas que le sean suministradas.

h) Realizar toda otra funcion complementaria, den-
tro de su competencia, que le sea requerida.

REQUISITOS PARAEL CARGO:

- Poseer secundario completo, o terciario afin a
la materia, o resultar idénea con experiencia acreditable
en tareas similares.

ANEXO I
Hoja N° 28

MINISTERIO DE TURISMO
DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION
DIRECCION DE ADMINISTRACION
DEPARTAMENTO COORDINACION ADMINISTRATIVA
DIVISION ADMINISTRATIVA

MISIONES:

- Recepcionar, registrar y distribuir la documen-
tacion en tramite, de todos los servicios administrativos
del Ministerio.

- Elaborar con el apoyo técnico-operativo de la
Direccion General de Administracion y Direccién de
Coordinacion Administrativa para el normal desenvolvi-
miento del Area.

FUNCIONES:

a) Recepcionar, registrar y distribuir la documen-
tacion en tramite, de todos los servicios administrativos
del Ministerio, con previo control, asegurando el normal
tramite de contratacion.

b) Controlar el efectivo funcionamiento de mesa
de entradas del SAF, verificando la correcta distribu-
cion de la documentacién que ingresa y egresa del
area.

c) Llevar el correcto archivo de documentacién
inherente a la Direccion General de Administracion.

d) Revisar los proyectos de los actos ad-
ministrativos emanados por las distintas areas
del Ministerio y redactar los que incumban a la
Direccion General.
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e) Realizar toda otra funcién complementaria,
dentro de su competencia, que le sea requerida.

REQUISITOS PARAEL CARGO:

- Poseer secundario completo, o terciario afin
a la materia, o resultar idonea con experiencia
acreditable en tareas similares.

ANEXO Il
Hoja N° 29

MINISTERIO DE TURISMO
DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION
DIRECCION DE ADMINISTRACION
DEPARTAMENTO TESORERIA

MISION:

- Recepcionar de la Tesoreria General de la Pro-
vincia y de todo otro ente que establezca algun tipo
de vinculacion dentro de la normativa vigente con el
Ministerio de Turismo, los fondos y valores, que con-
forme a la documentacion respaldatoria de cada caso,
estén destinados a cancelar las obligaciones con-
traidas por el Ministerio, y efectivizando las mismas
oportunamente, actuando como agente de retencion,
en los casos en que la normativa vigente lo establez-
ca.

FUNCIONES:

a) Supervisar el registro de movimiento de fon-
dos y valores.

b) Organizar internamente las funciones y el
personal del area a su cargo.

c) Daringreso atoda suma legalmente emitida a
su favor, tanto por la Tesoreria General de la Provin-
cia, como de todo ente vinculado legalmente con el
Ministerio.

d) Efectuar los pagos que correspondan a la
gestion administrativa-financiera del Ministerio, inclu-
sive sueldos, fondo Rotatorio y demas retribuciones,
suscribiendo cheques conjuntamente con el Director
General de Administracion, segun corresponda.

e) Supervisar diariamente la documentacion que
se abone por el sistema de Fondo Rotatorio, firman-
do los cheques que por ella se emitan.

f) Supervisar la actuacion del Ministerio de Tu-
rismo como agente de retencion, para aquellos casos
en que haya sido debidamente designado, avalando
con su firma las declaraciones juradas que con moti-
vo de cada régimen de retencion se establezcan.

g) Efectuar mensualmente las conciliaciones
bancarias, con sus correspondientes ajustes y re-
clamos.

h) Realizar arqueos periddicos del fondo rotato-
rio.

i) Refrendar con su firma toda documentacion e
informacién que emitida desde la Tesoreria,

j) Confeccionar y refrendar con su firma, conjun-
tamente con el Departamento

Contabilidad y Presupuesto, la Cuenta General
del Ejercicio,

k) Supervisar la documentacion que se abone
por el sistema administrativo financiero de Fondo Per-

manente, Cta. Presupuestaria y de Terceros.

1) Rendir la documentacion con movimientos financie-
ros al Departamento Rendiciones,

m) Colaborar en el control de ingresos con el Departa-
mento Recaudaciones de Ingresos a las Areas Naturales
Provinciales.

REQUISITOS PARAEL CARGO:

- Poseer secundario completo, o terciario afin a la
materia, o resultar idoneo con experiencia acreditable en
tareas similares.

ANEXO Il
Hoja N° 30

MINISTERIO DE TURISMO
DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION
DIRECCION ADMINISTRACION
DEPARTAMENTO TESORERIA
DIVISION DE FONDO ROTATORIO

MISION:

- Llevar adelante el manejo del fondo rotatorio, li-
brando cheques para la cancelacion de pagos a provee-
dores, prestadores de servicios, viaticos, etc. De acuer-
do a la normativa vigente.

FUNCION:

a) Materializar los pagos dentro de la operatoria pre-
vista por la normativa vigente, confeccionando los che-
ques, que luego seran firmados por el tesorero.

b) Confeccionar las notas de pedido de reposicién
de comprobantes de gastos.

c) Registrar en el libro bancos el ingreso de las repo-
siciones del fondo.

d) Mantener actualizado el libro bancos, realizando
mensualmente las conciliaciones.

e) Efectuar toda clase de reclamos inherentes a de-
voluciones de importes no utilizados, al fondo.

f) Colaborar con el tesorero en la confeccién de ar-
queos periodicos relacionados con el fondo.

g) Reemplazar al Tesorero en las tareas del departa-
mento de Tesoreria, durante los periodos de ausencia del
Tesorero.

REQUISITOS PARAEL CARGO:

- Poseer secundario completo, o terciario afin a la
materia, o resultar idoneo con experiencia acreditable en
tareas similares.

ANEXO 11l
Hoja N° 31

MINISTERIO DE TURISMO
DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION
DIRECCION DE ADMINISTRACION
DEPARTAMENTO TESORERIA
DIVISION VIATICOS

MISION:

- Recepcionar Expedientes inherentes a comisio-
nes de servicios, anticipos de gastos a rendir y reconoci-
mientos para el personal del Ministerio de Turismo.
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Controlar y liquidar dichos tramites para el posterior
pago.

FUNCIONES:

a) Dar ingreso a expedientes, notas, memos, re-
soluciones y decretos relacionados a comisiones de
servicios, anticipos de gastos a rendir y reintegros al
personal.

b) Supervisar y controlar la documentacion sobre
solicitudes de viaticos, tanto anticipos como reintegros,
ateniéndose a las normas vigentes.

c) Efectuar las liquidaciones correspondientes a
viaticos nacionales como internacionales.

d) Registrar diariamente los movimientos contables.

e) Formalizar reclamos, observaciones e informes
al personal de planta, funcionarios y organismos de
contralor, segin sea requerido.

f) Rendir la documentacién con movimientos fi-
nancieros al Departamento Rendiciones.

g) Colaborar con los pagos y demas tareas que
sean necesarias en el Departamento Tesoreria.

REQUISITOS PARAEL CARGO:

- Poseer secundario completo, o terciario afin a
la materia, o resultar idéneo con experiencia acreditable
en tareas similares.

ANEXO Il
Hoja N° 32

MINISTERIO DE TURISMO
DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION
DIRECCION DE ADMINISTRACION
DEPARTAMENTO RECAUDACION DE INGRESOS A
LAS A.N.P.

MISION:

- Organizar y supervisar el sistema de recaudacion
de ingresos en los distintas Areas Naturales Protegi-
das del Ministerio de Turismo.

FUNCION:

a) Controlar la recaudacion por ingresos en las
distintas Areas Naturales Protegidas.

b) Supervisar la actividad de los agentes encar-
gados de cobro de ingresos y dotarlos de los materia-
les necesarios para el desarrollo de sus tareas.

c) Controlar todos los ingresos relacionados con
la Fuente de Financiamiento: 353.

d) Realizar los depositos en la cuenta corriente
recaudadora en el Banco del Chubut S.A. diariamente y efec-
tuar los registros necesarios para el control de los ingreso.

e) Informar semanalmente al Departamento Teso-
reria y a la Tesoreria General de la Provincia de los
ingresos a la cuenta especial de las Areas Naturales
Protegidas.

f) Efectuar estadisticas sobre las recaudaciones
y mensualmente efectuar la rendicion al Departamento
Tesoreria.

g) Realizar controles y arqueos en las distintas
dependencias donde se realicen cobranzas.

h) Controlar el cumplimiento de los convenios
suscriptos entre el Ministerio de Turismo e instituciones
publicas, mixtas, empresas privadas, ect. en lo refe-

rente a ingresos de recursos, informando cualquier
anomalia o incumplimiento al Director General de Admi-
nistracion.

i) Mantener informado regularmente al Director Ge-
neral de Administracion del Ministerio sobre los movi-
mientos del Area.

REQUISITOS PARAEL CARGO:

- Poseer secundario completo, o terciario afin a la
materia, o resultar idéneo con experiencia acreditable
en tareas similares.

ANEXO Il
Hoja N° 33

MINISTERIO DE TURISMO
DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION
DIRECCION DE ADMINISTRACION
DEPARTAMENTO DE RENDICIONES

MISION:

- Preparacion de la documentacion respaldatoria
relacionada con las rendiciones de gastos al Tribunal
de Cuentas de la Provincia.

FUNCION:

a) Supervision de la preparacion de las rendiciones
de todo egreso abonado por la Tesoreria del Ministerio.

b) Organizar internamente las funciones y el per-
sonal del area a su cargo.

c) Elevacion de las rendiciones mensuales al Tri-
bunal de Cuentas de la Provincia del Chubut de los gas-
tos abonados por la Tesoreria del Ministerio.

d) Comunicacion de toda diferencia, anomalia o
acontecimiento, detectada en la documentacion
respaldatoria, al Departamento Coordinacion Adminis-
trativa y Presupuesto, o en su defecto a la Direccion de
Administracion.

e) Organizacion del archivo de la documentacion
respaldatoria y supervision del cumplimiento de la misma.

f) Atender personalmente al personal del Tribunal
de Cuentas de la Provincia del Chubut, en lo referente a
sus tareas de control relacionadas con la actividad del
Ministerio.

REQUISITOS PARAEL CARGO:

- Poseer secundario completo, o terciario afin a
la materia, o resultar idéneo con experiencia acreditable
en tareas similares.

RESOLUCION
INSTITUTO PROVINCIAL DEL AGUA

Resolucién N° 72
Rawson, 03 de julio de 2019.

VISTO:
El Expediente N° 306/2019-IPA;y
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CONSIDERANDO:

Que por el expediente citado en el Visto se tramita
la colocacion de plazo fijo de PESOS UN MILLON OCHO-
CIENTOS MIL CON 0/100 ($ 1.800.000), provenientes
de la recaudacion acumulada del Fondo Especial del
Agua, previsto en el articulo 1 de la ley Il N° 11;Que en
el articulo 7° se establecen los responsables del mane-
jo de esos fondos;

Que el articulo 8° de dicha norma establece:
«...Facultese a los responsables del Fondo Especial
del Agua» a invertir en el Banco del Chubut S.A. en
plazo fijo, Caja de ahorro o Titulos Publicos Nacionales
los saldos en la cuenta corriente del fondo, en la medi-
da que no se comprometan los objetivos del mismo»;

Que se considera conveniente a los fines del Insti-
tuto la colocacién de dichos fondos con el fin de obte-
ner una renta financiera,

Que a tal efecto es necesario un acto administrati-
vo de la autoridad maxima del organismo;

Que el Asesor Legal del Instituto Provincial del Agua,
ha tomado Intervencion en el presente tramite;

PORELLO:

EL ADMINISTRADOR GENERAL DE RECURSOS
HIDRICOS DEL INSTITUTO PROVINCIAL DELAGUA

RESUELVE:

Articulo 1°.- AUTORIZAR al Director General de Ad-
ministracion a la colocacién de PESOS UN MILLON OCHO-
CIENTOS MIL CON 0/100 ($ 1.800.000);

Articulo 2°.- NOTIFICAR a la Direccion General de
Administracion y al Tribunal de Cuentas, una vez cum-
plido proceda a ARCHIVO.

GERARDO ALFREDO BULACIOS
Administrador General

de Recursos Hidricos

Instituto Provincial del Agua

RESOLUCIONES SINTETIZADAS

MINISTERIO DE INFRAESTRUCTURA,
PLANEAMIENTO Y SERVICIOS PUBLICOS

Res. N° XI1-38 20-08-19
Articulo 1°.- Otorgar eficacia retroactiva al acto
conforme lo previsto en el Articulo 32° de la Ley | N° 18,
por aplicacion del punto 3) de la misma norma legal.-
Articulo 2°.- Aceptar a partir del 01 de agosto de
2019 la renuncia presentada por el Arquitecto LANUS,
Edgardo (Ml N° 18.238.102 - Clase 1967) al cargo de
Subsecretario de Obras Publicas - Ministerio de Infra-
estructura, Planeamiento y Servicios Publicos, para el
gue fuera designado mediante Decreto N° 585/19.-
Articulo 3°.- El Arquitecto LANUS, Edgardo (Ml N°
18.238.102 - Clase 1967) volvera a ocupar su cargo de
revista: Arquitecto «A»- Cédigo 4-011- Clase I- Catego-
ria 17- Agrupamiento Personal Profesional, dependien-
te de la Direccion General de Ejecucién de Obras de la

Gerencia del Instituto Provincial de la Vivienda y De-
sarrollo Urbano.-

SUBSECRETARIA UNIDAD GOBERNADOR

Res. N° XXIX-52 13-08-19

Articulo 1°.- Reconocer y Abonar a la agente
Guillermina, GELVEZ (MI N° 37.147.518- Clase 1993) las
cincuenta y dos (52) horas extraordinarias retribuidas
al cincuenta por ciento (50 %), realizadas durante el
mes de diciembre de 2018, en la Subsecretaria Unidad
Gobernador.-

Articulo 2°.- El gasto que demande el cumplimiento
del presente tramite serd imputado en la Jurisdiccién
10- Ministerio de Coordinacién de Gabinete- S.A.F: 23-
Subsecretaria Unidad Gobernador- Programa: 92- Re-
clamo Gastos en Personal de Ejercicios Anteriores-
Actividad 1- Reclamo Gastos en Personal de Ejercicios
Anteriores, el pago quedara sujeto a disponibilidad fi-
nanciera.-

SUBSECRETARIA DE ASOCIATIVISMO Y ECONOMIA
SOCIAL

Res. N° 02 14-08-19

Articulo 1°.- Convocar de oficio a Asamblea Gene-
ral Extraordinaria a los socios de la Cooperativa de Pro-
vision de Electricidad y otros Servicios Publicos de
Gualjaina Limitada, Matricula N° 9.367 y con domicilio
legal en Gualjaina para el dia Viernes 30 de Agosto del
afio 2019 a las 16:00 horas la que tendra lugar en el
Saldén Centro Comunitario de la localidad a fin de tratar el
siguiente ORDEN DEL DIA:

1°) Eleccion de dos (2) asociados para firmar el
Acta de Asamblea conjuntamente con el presidente y el
secretario de la misma.

2°) Informar de los motivos por cuales es convoca-
da la Asamblea General Extraordinaria de oficio para la
Cooperativa de Provision de Electricidad y otros Servi-
cios Publicos de Gualjaina Limitada, Matricula N° 9.367.-

3°) Explicitar la gravedad y urgencia a los asocia-
dos de la Cooperativa a fin de resolver sobre el destino
de la entidad debido a la carencia de ejercicio de man-
datos de Consejeros y Sindico y a la renuncia de la
entidad cooperativa en prestar el servicio eléctrico,
asumido el mismo por el estado provincial, segin De-
creto N° 245/19.

4°) Eleccion de tres (3) asociados para la confor-
macioén de una (1) mesa escrutadora de votos.-

5°) Eleccién de seis (6) consejeros titulares y dos
(2) consejeros suplentes para conformar un nuevo
consejo de administracion, articulo 45 y sucesivos del
Estatuto Social, por renuncias.

6°) Eleccion de un (1) Sindico Titular y un (1) Sindi-
co Suplente, art. 63 del Estatuto Social por renuncias.-

Articulo 2°.- Las personas que se desempefien como
Presidente y Secretario de la Asamblea General Ex-
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traordinaria, seran las designadas por la Subsecreta-
ria de Asociativismo y Economia Social de la Provincia
del Chubut, debiendo dejarse expresa constancia en el
Acta de Asamblea.-

Articulo 3°.- Publicar la convocatoria a que se re-
fiere el articulo 1°, en el Diario «La Portada» de la ciu-
dad de Esquel y en el Boletin Oficial por el plazo de tres
(3) dias.

I: 27-08-19 V: 29-08-19

CORPORACION DE FOMENTO DEL CHUBUT

Res. N° X1X-22 13-08-19

Articulo 1°.- OTORGAR eficacia retroactiva al pre-
sente tramite segun lo establecido en el punto 3) del
articulo 32° de la Ley | N° 18.-

Articulo 2°.- ACEPTAR la renuncia presentada por
el agente Juan Carlos SCARAFIA (M.l. N° 11.541.140 -
Clase: 1955) quien revista en el cargo Categoria 9-
Clase llI- Agrupamiento Personal Obrero- Planta Perma-
nente dependiente del Ente para el Desarrollo Regional
CORFO - Oeste perteneciente a la Corporacion de Fo-
mento del Chubut (CORFO - CHUBUT), para acogerse a
los beneficios de la Jubilacién Ordinaria segun Ley Pro-
vincial XVIII - N° 32, desde el dia 01 febrero de 2019.-

INSTITUTO PROVINCIAL DEL AGUA

Res. N° 70 28-06-19

Articulo 1°.- APRUEBASE el Certificado de Obra N°
6 de la Obra: <RECTIFICACION DE CURVAY PROTEC-
CION DE MARGENES DEL ARROYO «LA MATA» SEC-
TOR B° LOS ARENALES» - UBICACION: COMODORO
RIVADAVIA - Contratacién Directa N° 03/17-IPA, ejecu-
tada por la empresa TRANSREDES S.A., por un monto
de PESOS CIENTO TREINTAY CUATRO MIL QUINIEN-
TOS TRES CON VEINTITRES CENTAVOS ($
134.503,23).-

Articulo 2°.- ABONESE a la empresa TRANSREDES
S.A. lasuma de PESOS CIENTO SIETE MIL SEISCIEN-
TOS DOS CON CINCUENTA Y OCHO CENTAVOS ($
107.602,58), segln el siguiente detalle:

Certificado de ObraN° 6...........ccccc..e. $134.503,23.-
Descuento por Anticipo Financiero.... -$ 26.900,65.-
Descuento Fondo Reparo (5%)........ -$ 6.725,16.-
Total a favor de la Contratista............ $107.602,58.-

*Sustituido por Péliza de Seguro de Caucién

Res. N° 71 03-07-19

Articulo 1°.- APRUEBASE el Certificado de Obra N°
3 de la Obra: «LIMPIEZA DE CANALES DE RIEGO - UBI-
CACION: SARMIENTO» - Concurso de Precios N° 02/
17, ejecutada por la Empresa Unipersonal F.D. Cons-
trucciones y Servicios Viales perteneciente a DESPO
Felipe Aureliano (D.N.l. 17.178.462), por un monto de
PESOS SEISCIENTOS OCHENTAY CINCO MIL OCHO-
CIENTOS NOVENTAY TRES CON TREINTA CENTAVOS
($ 685.893,30).

Articulo 2°.- ABONESE a la Empresa Unipersonal
F.D. Construcciones y Servicios Viales perteneciente a
DESPO Felipe Aureliano (D.N.I. 17.178.462) la suma de
PESOS SEISCIENTOS CINCUENTAY UN MIL QUINIEN-
TOS NOVENTAY OCHO CON SESENTAY TRES CENTA-
VOS ($ 651.598,63), segun el siguiente detalle:

Certificado de ObraN° 3..........c.......... $685.893,30.-
Descuento Fondo Reparo (5%)........ -$34.294,67 .-
Total a favor de la Contratista........... $651.598,63.-
Res. N° 73 03-07-19

Articulo 1°.- APRUEBASE el Certificado de Obra N°
7 de la Obra: «<RECTIFICACION DE CURVAY PROTEC-
CION DE MARGENES DEL ARROYO «LA MATA» SEC-
TOR B° LOS ARENALES» - UBICACION: COMODORO
RIVADAVIA - Contratacion Directa N° 03/17-IPA, ejecu-
tada por la empresa TRANSREDES SA, por un monto de
PESOS UN MILLON CUATRO MIL SEISCIENTOS CINCUEN-
TA'Y UNO CON SETENTA Y TRES CENTAVOS ($
1.004.651,73).-

Articulo 2°.- ABONESE a la empresa TRANSREDES
SAlasumade PESOS OCHOCIENTOS TRES MIL SETE-
CIENTOS VEINTIUNO CON TREINTAY OCHO CENTA-
VOS ($ 803.721,38), segun el siguiente detalle:

Certificado de Obra N° 7..........cccceeeee. $
1.004.651,73.-

Descuento por Anticipo Financiero.... -$
200.930,35.-

Descuento Fondo Reparo (5%)........ -3
50.232,59.-

Total a favor de la Contratista........... $

803.721,38.-
*Sustituido por Poliza de Seguro de Caucion

Res. N° 74 05-07-19

Articulo 1°.- APRUEBASE el Certificado de
Redeterminacion de Precios Definitivo N° 3 de la Obra:
«RECTIFICACION DE CURVAY PROTECCION DE MAR-
GENES DEL ARROYO «LA MATA» SECTOR B° LOS
ARENALES» - UBICACION: COMODORO RIVADAVIA -
Contratacion Directa N° 03/17-IPA, ejecutada por la em-
presa TRANSREDES SA, por un monto de PESOS CIEN-
TO CUARENTAY SEIS MILTRESCIENTOS NOVENTAY
UNO CON NOVENTA Y CINCO CENTAVOS (%
146.391,95).-

Articulo 2°.- ABONESE a la empresa TRANSREDES
SAla suma de PESOS CINCUENTAY CINCO MIL QUI-
NIENTOS OCHENTAY CUATRO CON SESENTAY CINCO
CENTAVOS ($ 55.584,65), segun el siguiente detalle:

C.RPDNO3. ..o $146.391,95.-
76.911,14.-
Subtotal 1. $
69.480,81.-
Descuento por Anticipo Financiero....-$ 13.896,16.-
Descuento Fondo Reparo (5%)........ -$ 2.779.23.-
Total a favor de la Contratista........... $ 55.584,65.-
*Sustituido por Poliza de Seguro de Caucion
Res. N° 75 05-07-19

Articulo 1°.- APRUEBASE el Certificado de
Redeterminacién de Precios Definitivo N° 2 de la Obra:
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«RECTIFICACION DE CURVAY PROTECCION DE MAR-
GENES DEL ARROYO «LA MATA» SECTOR B° LOS
ARENALES» - UBICACION: COMODORO RIVADAVIA —
Contratacion Directa N° 03/17-IPA, ejecutada por la
empresa TRANSREDES S.A, por un monto de PESOS
CIENTO TREINTAY TRES MILDOSCIENTOS OCHENTAY
DOS CON SESENTAY UN CENTAVOS ($ 133.282,61).-

Articulo 2°- ABONESE a la empresa TRANSREDES
S.A. lasumade PESOS CUARENTAY OCHO MIL OCHO-
CIENTOS SETENTAY NUEVE CON SETENTA CENTA-
VOS ($ 48.879,70), segun el siguiente detalle:

C.RPDNO2. ... $133.282,61.-
72.182,98.-

Subtotal ......oovvviiii $ 61.099,63.-

Descuento por Anticipo Financiero.... -$
12.219,93.-

Descuento Fondo Reparo (5%)........ -$ 2.443,99.-

Total a favor de la Contratista........... $ 48.879,70.-

*Sustituido por Poliza de Seguro de Caucion

Res. N° 76 05-07-19

Articulo 1°.- APRUEBASE el Certificado de
Redeterminacion de Precios Definitivo N° 4 de la « Obra:
«RECTIFICACION DE CURVAY PROTECCION DE MAR-
GENES DEL ARROYO «LA MATA» SECTOR B° LOS
ARENALES» - UBICACION: COMODORO RIVADAVIA —
Contratacion Directa N° 03/17-IPA, ejecutada por la
empresa TRANSREDES SA, por un monto de PESOS
CIENTO SETENTAY CINCO MILNOVECIENTOS SIETE
CON SESENTAY SIETE CENTAVOS ($ 175.907,67).-

Articulo 2°.- ABONESE a la empresa TRANSREDES
SAlasumade PESOS SETENTAY UN MIL SEISCIENTOS
TREINTA Y DOS CON DIECISEIS CENTAVOS ($
71.632,16), segun el siguiente detalle:

C.RPDNOA. ..., $175.907,67 .-
86.367.,47.-
Subtotal l......oovvviiiii $ 89.540,20.-
Descuento por Anticipo Financiero.... -$
17.908,04.-
Descuento Fondo Reparo (5%)........ -$ 3.581.61.-
Total a favor de la Contratista........... $ 71.632,16.-
*Sustituido por Poliza de Seguro de Caucion
Res. N° 77 05-07-19
Articulo 1°.- APRUEBASE el Certificado de

Redeterminacion de Precios Definitivo N° 5 de la Obra:
«RECTIFICACION DE CURVAY PROTECCION DE MAR-
GENES DEL ARROYO «LA MATA» SECTOR B° LOS
ARENALES» - UBICACION: COMODORO RIVADAVIA -
Contratacion Directa N° 03/17-IPA, ejecutada por la
empresa TRANSREDES S.A, por un monto de PESOS
DOSCIENTOS CINCUENTAY CUATRO MIL NOVECIEN-
TOS OCHENTAY OCHO CON TREINTAY SIETE CENTA-
VOS ($ 254.988,37).-

Articulo 2°.- ABONESE a la empresa TRANSREDES
S.Alasumade PESOS CIENTO TRES MIL OCHOCIEN-
TOS TREINTAY CUATRO CON NOVENTAY SIETE CEN-
TAVOS ($ 103.834,97), segun el S|gwente detalle:

C.R.P.D N° 5. ... . . $
254.988,37.-

125.194,66.-

Subtotal e $
129.793,71.-

Descuento por Anticipo Financiero..... -$
325.958,74.-

Descuento Fondo Reparo (5%)......... -$
5.191,75.-

Total a favor de la Contratista........... $
103.834,97.-

*Sustituido por Poliza de Seguro de Caucion

Res. N° 78 05-07-19

Articulo 1°.- APRUEBASE el Certificado de
Redeterminacion de Precios Provisorio N° 6 de la Obra:
«RECTIFICACION DE CURVAY PROTECCION DE MAR-
GENES DEL ARROYO «LA MATA» SECTOR B° LOS
ARENALES» - UBICACION: COMODORO RIVADAVIA -
Contratacién Directa N° 03/17-IPA, ejecutada por la
empresa TRANSREDES SA, por un monto de PESOS
DOSCIENTOS SETENTAY TRES MIL NOVECIENTOS
CUARENTAY SIETE CON CUARENTAY SEIS CENTA-
VOS ($ 273.947,46).-

Articulo 2°.- ABONESE a la empresa TRANSREDES
SAlasumade PESOS CIENTO ONCE MIL QUINIENTOS
CINCUENTAY CINCO CON TREINTAY OCHO CENTA-
VOS ($ 111.555,38), segun el S|gwente detalle:

C.R.P.D N° 6........ . e 8
273.947,46.-
134.503,23.-
Subtotal e $
139.444,23.-
Descuento por Anticipo Financiero..... -$
27.888,85.-
Descuento Fondo Reparo (5%)......... -$ 5.577.,77.-
Total a favor de la Contratista........... $111.555,38.-
*Sustituido por Péliza de Seguro de Caucion
Res. N° 79 05-07-19
Articulo 1°.- APRUEBASE el Certificado de

Redeterminacion de Precios Provisorio N° 7 de la Obra:
«RECTIFICACION DE CURVAY PROTECCION DE MAR-
GENES DEL ARROYO «LA MATA» SECTOR B° LOS
ARENALES» - UBICACION: COMODORO RIVADAVIA —
Contratacién Directa N° 03/17-IPA, ejecutada por la
empresa TRANSREDES SA, por un monto de PESOS
DOS MILLONES CUARENTAY SEIS MIL DOSCIENTOS
NUEVE CON CINCUENTA Y CINCO CENTAVOS ($
2.046.209,55).-

Articulo 2°.- ABONESE a la empresa TRANSREDES
SAlasumade PESOS OCHOCIENTOS TREINTAY TRES
MIL DOSCIENTOS CUARENTAY SEIS CON VEINTISEIS
CENTAVOS ($ 833.246,26), segun el S|gwente detalle:

C.R.P.D N° 7.......... . $
2.046.209,55.-
1.004.651,73.-

Subtotal e $
1.041.557,82.-

Descuento por Anticipo Financiero..... -$
208.311,56.-
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Descuento Fondo Reparo (5%)......... -$
41.662,31.-
Total a favor de la Contratista........... $

833.246,26.-
*Sustituido por Poliza de Seguro de Caucién

RESOLUCION CONJUNTA

MINISTERIO DE INFRAESTRUCTURA,
PLANEAMIENTO Y SERVICIOS PUBLICOS Y
MINISTERIO DE EDUCACION

Res. Conj. N° XII-37 MIPySP y
XI11-801 ME 14-08-19

Articulo 1°.- Otorgar eficacia retroactiva al acto,
conforme a lo previsto en el Articulo 32° de la Ley | N°
18, por aplicacién del punto 3) de la misma norma legal.-

Articulo 2°.- Asignar funciones a los agentes RIVAS,
Mauricio Daniel (MI N° 31.069.482 - Clase 1985) cargo
Oficial Herrero- Clase VI, y RODRIGUEZ, Daniel Ezequiel
(MI N° 33.345.088 - Clase 1987) cargo Pedn- Clase I,
ambos agentes del Agrupamiento/Carrera Personal Obre-
ro comprendidos en el Convenio Colectivo de Trabajo
N° 10/11- Direccién General de Obras Publicas de Ar-
quitectura- Subsecretaria de Obras Publicas- Ministe-
rio de Infraestructura, Planeamiento y Servicios Publi-
cos, en la Delegacion Administrativa Region Il de Puerto
Madryn del Ministerio de Educacién, a partir del 01 de
enero de 2019 y hasta el 31 de diciembre de 2019,
inclusive.-

Articulo 3°.- El Sectorial de Personal del Ministerio de
Educacion, debera remitir un informe mensual a la Direc-
cién General de Obras Publicas de Arquitectura, en rela-
cién al cumplimiento de la normativa vigente en materia
de presentismo por parte de los citados agentes, a los
efectos de la respectiva liquidacién de haberes.-

DISPOSICION

DIRECCION DE FISCALIZACION Y AUDITORIA
CONTABLE DE LA SUBSECRETARIA DE
ASOCIATIVISMO Y ECONOMIA SOCIAL

Disposicion N° 01/19
RAWSON, Chubut, 14 de Agosto del afio 2.019.

VISTO:

El Expediente N° 1171/2019 — STR, la Ley 20.321,
sus Resoluciones Reglamentarias y el Estatuto del Cir-
culo Policial y Mutual de la Provincia del Chubut, Matri-
cula CHUBUT 06, con domicilio legal en la ciudad de
Rawson vy;

CONSIDERANDO:

Que a fojas 2 y 3 del Expte. del Visto obran nota

ingresada en fecha 17 de Mayo y convocatoria a Asam-
blea General Extraordinaria de la Entidad Mutual men-
cionada, suscriptas por Presidente y Secretario, para
ser realizada el dia 25 de Junio de 2019, que incorpora
un escueto Orden del Dia conformado por los siguien-
tes puntos: j) Designacion de dos asambleistas para la
firma del acta correspondiente. 2) Situacion actual de la
Mutual y 3) Tratamiento de la cuota social;

Que a fojas 14 obra copia del Acta de Asamblea
Extraordinaria de fecha 25 de Junio, cuyo contenido es
extremadamente sencillo, pero en el cual resalta que el
Presidente solicitd de la Asamblea que se autorice la
venta de dos inmuebles — terrenos -, uno con referen-
cia a ubicarse en la localidad de Trevelin y otro que se
ubicaria en Epuyén, y hay una referencia a una deuda
que tendria la Mutual con FAMUCH,;

Que el texto no es claro pero se entiende que los
asambleistas mayoritariamente habrian autorizado esas
enajenaciones;

Que es claro, sin entrar en mayores averiguacio-
nes, que la Asamblea, a propuesta del Presidente del
Consejo Directivo, ha tratado uno o mas puntos no in-
cluidos en el Orden del Dia, en clara violacién al dere-
cho de informacion respecto del resto de los asocia-
dos, y de la normativa expresa que surge del art. 18 de
la Ley Nacional de Mutuales 20321 y del art. 30 del
Estatuto Social de la propia Mutual;

Que a fojas 16 del Expte. obra nota de fecha 1 de
Julio de 2019 en la cual el Presidente manifiesta a esta
Publica Fiscalizacion lo tratado y resuelto en la Asam-
blea de marras, omitiendo por completo las decisiones
respecto de la venta de inmuebles que se expresan en
las copias del Acta de esa Asamblea que nos aporta-
ron, ventas que, segun el art. 33 del Estatuto Social
deben necesariamente ser tratadas y aprobadas por la
Asamblea, pero que al no figurar en el Orden del Dia
propuesto ni en la informacién brindada
institucionalmente se debe remarcar como ingente irre-
gularidad, al tener también virtualidad de inducir al error,
y asi desconocérsele efectos Administrativos ningu-
nos, desde nuestro rol fiscalizador;

Que el Convenio en Materia de Mutuales celebrado
con INAES, ratificado por el Decreto N° 358/08, determi-
na que este organismo provincial posee dentro de las
facultades conferidas la de intervenir en el control pu-
blico y poder de policia sobre las entidades mutuales
domiciliadas en la Provincia del Chubut, como asi tam-
bién sobre filiales o delegaciones de otras Mutuales
radicadas en ésta;

Que el mencionado Convenio establece que esta
Subsecretaria podré fiscalizar el cumplimiento de las
obligaciones impuestas por la Ley 20.321 y normas
complementarias, pudiendo realizar inspecciones,
auditorias y llegado el caso exigir la presentacion de la
documentacion que determina el art. 19° de la ley 20.321;
debiendo poner en conocimiento del Instituto Nacional
de Asociativismo y Economia Social, INAES, la autori-
dad de aplicacion de los resultados obtenidos;

Que las circunstancias expuestas constituyen ex-
presas transgresiones a lo establecido por los articulos
18°, 19°, 24 subsiguientes y concordantes de la Ley
20.321 y arts. 30 y 33 del Estatuto Social, por lo que
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corresponde que se declare la irregularidad e inefica-
cia a los efectos administrativos del acto Asambleario
realizado el dia 25 de Junio de 2019 por el Circulo Poli-
cial y Mutual de la Provincia del Chubut, Matricula
CHUBUT 06;

PORELLO:

EL DIRECTOR DE FISCALIZACION Y AUDITORIA
CONTABLE DE LASUBSECRETARIADE ASOCIATIVISMO
Y ECONOMIA SOCIAL

DISPONE:

Articulo 1°.- Declarase la irregularidad e inefica-
cia a los efectos administrativos de la Asamblea rea-
lizada el dia 25 de Junio de 2019 por el Circulo Policial
y Mutual de la Provincia del Chubut, Matricula CHUBUT
06.-

Articulo 2°.- REGISTRESE, Notifiquese, Publiquese
en el Boletin Oficial, comuniquese al INAES y cumplido
ARCHIVESE.-

Dr. ERIC SARRIES
Director de Fiscalizacion y
Auditoria Contable — SSAy ES

NOTA

TRIBUNAL ELECTORAL
NOTA N° 343/T.E.P./19

El Tribunal Electoral informa que en los autos
caratulados Partido Municipal <kEN CAMINO» s/Recono-
cimiento (Expte. N° 1313-2019), en fecha 28 de marzo
de 2019 dicha agrupacion politica en formacién ha adop-
tado como nombre «EN CAMINO» (art. 8 Ley XII N° 9).»

Fdo. Dr. Mario L. VIVAS-Presidente.

Dra. MONICA CRISTINA DENCOR
Secretaria

I: 27-08-19 V: 29-08-19

Seccion General

EDICTO JUDICIAL

El Juzgado Letrado de 12 Instancia de Ejecucion N°
2 con domicilio en Avenida Hipdlito Yrigoyen N° 650, 1°
Piso, a cargo de Eduardo Oscar Rolinho - Juez, Secre-
taria 4 a cargo de Viviana Moénica Avalos, cita y empla-
za a todos los que se consideren con derecho a los
bienes dejados por GONZALEZ GONZALEZ, CREMILDA

Y RIOS, HECTOR PEDRO para que dentro del término
de TREINTA (30) dias asi lo acrediten en los autos
caratulados: Gonzalez Gonzalez, Cremilda y Rios,
Héctor Pedro S/Sucesion ab-intestato (Expte. 1654/
2019).

Publiquense edictos por el término de TRES (3) dias
en el Boletin Oficial de la Provincia del Chubut y en el
Diario «El Patagonico» de Comodoro Rivadavia.-

Comodoro Rivadavia, Agosto 2 de 2019.

LAURA SOTO GIMENEZ
Secretaria de Refuerzo

I: 27-08-19 V: 29-08-19

EDICTO JUDICIAL

El Juzgado Letrado de Primera Instancia de Eje-
cucion N° 1, a cargo del Dr. Gustavo L. H. Toquier —
Juez, Secretaria N° 1 a cargo del autorizante, de la
Circunscripcién Judicial de Comodoro Rivadavia, sito
en Av. Hipdlito Irigoyen N° 650, 2° piso de esta ciu-
dad, cita y emplaza a todos los que se consideren
con derecho a los bienes dejados por el causante Sr.
FERNANDO JESUS VILDOZA, para que dentro de
Treinta (30) dias asi lo acrediten en los autos
caratulados: «Vildoza, Fernando Jesls S/Sucesion»,
Expte 1581/2019.-

Publiquense edictos por el término de TRES (3) dias
en el Boletin Oficial de la Provincia del Chubut y en el
diario Cronica de Comodoro Rivadavia.-

Comodoro Rivadavia, Agosto 09 de 2019.-

JOSE LUIS CAMPOY
Secretario

I: 27-08-19 V: 29-08-19

EDICTO JUDICIAL

El Juzgado Letrado de Primera Instancia en lo Civil y
Comercial N° 1, a cargo del Dr. Manuel H. Pis Diez Juez,
Secretaria N° 3 a cargo de la autorizante, de la Circuns-
cripcion Judicial de Comodoro Rivadavia, sito en Avda.
Hipdlito Yrigoyen N° 650, Primer Piso, de esta ciudad,
citay emplaza a los Sucesores de MERCEDES SIMEONI
Vda. de JORDAN CRUZ para que dentro de cinco dias
comparezcan a tomar intervencién que le corresponda
en los autos caratulados: «Sucesién de Mercedes
Simeoni Vda. de Jordan Cruz c/Silvia de Dios y otros s/
Ordinario (Cobro de pesos)» Expte. N° 459/17.
Publiquense edictos por DOS (2) DIAS en el «Boletin
Oficial» de la Provincia del Chubuty en el Diario «Croni-
ca» de Comodoro Rivadavia.-

Comodoro Rivadavia, Abril 26 de 2019.-

JOSE LUIS CAMPOY
Secretario

I: 27-08-19 V: 28-08-19
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EDICTO

La Sra. Juez de 1ra. Instancia y 2da. Nominacion
en lo Civily Comercial de la Ciudad de Rio Cuarto, en los
autos: «ANGELINO, ANTONIA MARCELINA-
USUCAPION-MEDIDAS PREPARATORIAS PARA
USUCAPION (EXPTE. 392678)» resolvié por SENTEN-
CIANUMERO: 24. RIO CUARTO, 16/05/2018. Y VISTOS:
... Y CONSIDERANDO: ... RESUELVO: I.- Hacer lugar a
la demanda de usucapién promovida por la Sra. Antonia
Marcelina Angelino, sobre el inmueble inscripto en el
Registro de la Propiedad en la matricula N° 1.389.306,
antecedente Folio N° 35003, afio 1965, consistente en
una «Fraccion de terreno, constituido por lote UNO, asi
designado en el plano confeccionado por el topdgrafo
Heriberto Amado Roldéan, que obra agregado al proto-
colo del afio 1959 (Esc. Spertino, Reg. 414), como folio
368, para la subdivision del solar letra H, de la manzana
CUARENTIOCHO del plano de este pueblo de Coronel
Moldes, Colonia Domingo Funes, Dpto. Rio Cuarto,
Pedania Tres de Febrero, de esta provincia, que mide:
11, 50m. de frente al NO, por 22 m de fondo al SO, lo
que hace una superficie 253 m. lindando: al NO, calle
Uruguay; al SO, calle Cervantes; al NE, con lote 2 de la
misma subdivision; y al SE, solar 3 de la misma subdivi-
sion». Il.- Ordenar al Registro General de la Provincia
anotar que por esta sentencia se ha declarado adquiri-
do por prescripcion, por parte de la Sra. Antonia
Marcelina ANGELINO, el inmueble inscripto en la matri-
cula 1389306. A tal fin, librese el pertinente oficio. Ill.-
Ordenar que se publique la presente resolucién en el
Boletin Oficial y en un diario local por diez veces, con
intervalos regulares y durante un plazo no mayor a
treinta (30) dias. IV.- Imponer las costas a Antonia
Marcelina Angelino, difiriendo la regulacion de honora-
rios del Dr. Facundo Rossi Jaume, para cuando haya
base econdmica cierta para practicarla-Protocolicese,
hagase saber y dese copia.

Fdo. BENTANCOURT, Fernanda JUEZ/ADE 1RAINS-
TANCIA.

ALEJANDRA M. MORENO
Secretaria

P: 13, 14, 20, 21, 26, 27, 30-08, 02, 05, y 06-09-19

EDICTO LEY 19550 — Constitucién

Datos Personales de los Socios:

Norma Beatriz QUINTAS, argentina, nacida el 16/
02/1965, divorciada, médica, Documento Nacional de
Identidad nimero 17.709.090, Clave Unica de Identifi-
cacion Tributaria: 27-17709090-0, con domicilio en Juan
de Garay 1613 de la ciudad de Trelew, provincia del
Chubut, Miguel Angel VILLECCO, argentino, nacido el
10/12/1950, divorciado, médico, Documento Nacional
de Identidad nimero 8.498.554, Clave Unica de Identifi-
cacién Tributaria: 20-08498554-7 con domicilio en
Costamagna 267 de la ciudad de Rawson — Playa Union,
provincia del Chubut y Alejandro Hernan SANDILO, ar-

gentino, nacido el 17/10/1974, soltero, técnico radiolo-
go, Documento Nacional de Identidad numero
23.936.872, Clave Unica de Identificacion Tributaria 20-
23936872-8 con domicilio en Muster 672 de la ciudad de
Rawson — Playa Union, provincia del Chubut.

Fecha del Instrumento de Constitucion:

29 de abril de 2019

Sede Social:

Juan de Garay 1613 de la ciudad de Trelew, Provin-
cia del Chubut

Denominacion de la sociedad:

RONTGEN SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD
LIMITADA

Objeto Social:

La sociedad tendra por objeto dedicarse por cuenta
propia o de terceros, o en participacion con terceros,
en el pais o en el extranjero a las siguientes activida-
des: A.- Diagnostico por imagenes: radiologia, radiolo-
gia a domicilio, tomografia computada, ecografia,
densitometria 6sea, resonancia magnética nuclear,
mamografia, promocion de la salud y actividades de-
portivas, imagenologia deportiva, educacion para la
salud y medicina laboral. B.- Medicina integral: la pres-
tacion de servicios de asistencia, asesoramiento y orien-
tacién médica, organizacion, instalacion y explotacion
de sanatorios, clinicas y demas instituciones similares,
ejerciendo su direccién técnica por intermedio de médi-
cos con titulo habilitante y administrativo, y abarcando
todas las especialidades que se relacionen directa o
indirectamente con aquellas actividades médicas, ofre-
ciendo y prestando toda clase de tratamiento médico
quirargico, fisico, quimico, psiquico, electronico y
nucleodnico, basados en procedimientos cientificos apro-
bados a realizarse por medio de profesionales con titu-
lo habilitante de acuerdo con las reglamentaciones de
vigor. Podra asimismo efectuar todo tipo de operacio-
nes que se relacionen directa o indirectamente con la
actividad, quedando expresamente prohibidas las ope-
raciones regidas por la Ley de Entidades Financieras.
Para el cumplimiento de su objeto, la sociedad tiene
plena capacidad juridica para adquirir derechos y con-
traer obligaciones, pudiendo realizar todos los actos
juridicos que tiendan a la realizacion de su objeto social
y no estan prohibidos por las leyes o el presente Con-
trato. Asimismo para el cumplimiento de sus propios
fines sociales, la sociedad podré participar en otras
sociedades o empresas e intervenir en otras activida-
des similares, conexas o auxiliares de la propia.

Plazo de duracion:

El término de duracién de la sociedad sera de cin-
cuenta (50) afios, contados a partir de la inscripcion del
presente contrato en el Registro Publico.

Capital Social:

El Capital Social se fija en la suma de pesos ciento
veinte mil ($ 120.000.-) dividido en mil doscientas (1200)
cuotas sociales de pesos cien ($ 100) cada una.

Organo de administracion:

La administracion, representacion legal y uso de la
firma social estara a cargo de los socios, quienes reves-
tiran el caracter de gerentes, obligando a la sociedad
con su firma de manera indistinta. Desempefiaran sus
funciones durante el plazo de duracion de la sociedad,
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pudiendo ser removidos Unicamente por justa causa.
Fecha de cierre de ejercicio:
31 de Marzo de cada afio
Por decisién del Sr. Inspector General de Justicia,
publiguese por un dia en el Boletin Oficial.-

Dr. RAMIRO GABRIEL LOPEZ
A/C Registro Publico
Inspeccion General de Justicia
Ministerio de Gobierno

P: 27-08-19

EDICTO LEY 19550 — Constitucion AVILCO S.R.L.

Datos Personales de los Socios:

Villecco, Miguel Angel, argentino, nacido el 10 de
diciembre de 1950, divorciado, médico, Libreta de En-
rolamiento ndmero 8.498.554, Clave Unica de ldentifi-
cacién Tributaria: 20-08498554-7, con domicilio en
Costamagna 267 - Playa Unién de la ciudad de Rawson,
provincia del Chubut, Villecco, Maria Jimena, argentina,
nacida el 30 de marzo de 1982, casada, Licenciada en
Comunicacion Social, titular del Documento Nacional de
Identidad namero 29.239.640 Clave Unica de Identifica-
cion Tributaria 27-29239640-1, con domicilio en Golfo
San Matias 2442 de la ciudad de Rada Tilly, provincia
del Chubut, Villecco, Marcos Miguel, argentino, nacido
el 14 de marzo de 1978, soltero, comerciante, titular del
Documento Nacional de Identidad nimero 26.482.206,
Clave Unica de Identificacion Tributaria 20-26482206-9,
con domicilio en Toméas Suero 6973 de la ciudad de
Comodoro Rivadavia, provincia del Chubut y Villecco,
Juan Ignacio, argentino, nacido el 3 de mayo de 1983,
soltero, Veterinario, titular del Documento Nacional de
Identidad numero 30.120.864, Clave Unica de Identifi-
cacion Tributaria 20-30120864-3, con domicilio en To-
mas Suero 6973 de la ciudad de Comodoro Rivadavia,
provincia de Chubut.

Fecha del Instrumento de Constitucion:

3 de Noviembre de 2018

Sede Social:

Costamagna 267 Playa Union de la ciudad de
Rawson, Provincia del Chubut.

Denominacion de la sociedad:

AVILCO SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA

Objeto Social:

La Sociedad tendra por objeto realizar por cuenta
propia, de terceros, asociada a terceros, en el pais o
en el extranjero, las siguientes actividades: (a) opera-
ciones relativas a aeronaves y a la industria aeronauti-
ca: compra, venta, permuta, construccion, produccion,
transformacion, fabricacion, reparacion, alquiler, leasing,
distribucién, importacién, exportacion, mantenimiento
propio y/o de terceros, acondicionamiento y
equipamiento de aeronaves propias o ajenas y/o de
helicopteros, hidroaviones y de sus motores, equipos,
accesorios, instrumentos y partes y cualquier otra ope-
racion vinculada con aeronaves, propias o de terce-
ros, de sus partes, motores, accesorios, equipos y re-
puestos y/o de cualquier otra naturaleza vinculados

con la actividad aeronautica; (b) transporte aéreo: ex-
plotacién de servicios de caracter interno e internacio-
nal, regular y no regular, ejercitandola en transporte
aéreo de pasajeros, de equipaje, de mercancias, de
valores, carga general y postal, taxi aéreo; representa-
cion, comision o mandato de empresas dedicadas a la
actividad aeronautica en general, y la realizacion de
toda clase de trabajos aéreos con la debida autoriza-
cion previa de la actividad aeronautica; y (c) explota-
cion de escuelas de instruccion y talleres, hangaraje
de aeronaves y cualquier otra actividad que se relacio-
ne o se realice mediante el empleo de aeronaves. Para
el cumplimiento de su objeto la sociedad tiene plena
capacidad juridica para adquirir derechos y contraer
obligaciones, pudiendo realizar todos los actos juridi-
cos que tiendan a la realizacion de su objeto social y no
estan prohibidos por las leyes o el presente Contrato.
Asimismo, para el cumplimiento de sus propios fines
sociales, la sociedad podra participar en otras socie-
dades o empresas e intervenir en otras actividades
similares, conexas o auxiliares de la propia.

Plazo de duracion:

El término de duracion de la sociedad sera de cin-
cuenta (50) afos, contados a partir de la inscripcion del
presente contrato en el Registro Publico.

Capital Social:

El Capital Social se fija en la suma de pesos ciento
veinte mil ($ 120.000.-) dividido en mil doscientas (1200)
cuotas sociales de pesos cien ($ 100) cada una.

Organo de administracion:

La administracion, representacion legal y uso de la
firma social estara a cargo del socio Miguel Angel
Villecco, quien revestira el caracter de gerente, obli-
gando a la sociedad con su firma. Desempefiara sus
funciones durante el plazo de duracién de la sociedad,
pudiendo ser removido Gnicamente por justa causa. En
caso de designarse gerente a un tercero ajeno a la
Sociedad, obligara a la sociedad en las mismas condi-
ciones que el socio gerente.

Fecha de cierre de ejercicio:

30 de Junio de cada afio

Por decision del Sr. Inspector General de Justicia,
publiquese por un dia en el Boletin Oficial.-

Dra. MARLENE L. DEL RIO
Directora de Asuntos Juridicos
Inspeccion General de Justicia
Ministerio de Gobierno

P: 27-08-19

EDICTO
Directorio - Sindicatura

Por disposicion de la Inspeccion General de Justi-
cia y Registro Publico de Comercio, publiquese por un
(1) dia en el Boletin Oficial el siguiente Edicto:

HIDROELECTRICA AMEGHINO S.A.

Comunicase el Directorio designado en Asamblea
General Ordinaria de fecha 10 de Mayo de 2019, por el
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término de 1 (un) ejercicio: DIRECTORES TITULARES
por la clase «A»: Presidente Dr. Jorge Alberto Nadim
Aidar Bestene, DNI N° 17.398.179, con domicilio en ca-
lle Paraguay N° 33 de la Ciudad de Trelew, Provincia del
Chubut; Vicepresidente Cdor. Luis Enrique Alvarez Poli
Petringaro, DNI N° 20.225.925, con domicilio en calle
Maipt 1252 — 2° p., de la Ciudad Autbnoma de Buenos
Aires; Dr. Marcelo Alberto Comba, DNI N° 16.612.221,
con domicilio en calle Paraguay N° 33 de la Ciudad de
Trelew, Provincia de Chubut; Andrea Valeria Lewis, DNI
N° 24.301.702, con domicilio en calle Savino N° 182 de
la Ciudad de Gaiman, Provincia de Chubut; por la clase
«B»: Sr. Gonzalo Guerefia, DNI N° 17.633.365, con do-
micilio en calle Los Nires 1098 de la Ciudad de Esquel,
Provincia de Chubut; Sr. Eduardo Raul Seba, DNI N°
16.284.499, con domicilio en calle Urquiza 1255 de la
Ciudad de Trelew, Provincia de Chubut; por la clase
«C»: Sr. Manuel Segundo Sandoval, DNI N° 14.899.764,
con domicilio en calle Formosa N° 1.002 de la Ciudad de
Trelew, Provincia de Chubut; DIRECTORES SUPLENTES
por la clase «A»: Cdor. Martin Rodolfo Castro, DNI N°
14.321.985, con domicilio en calle Paraguay 33 de la
Ciudad de Trelew, Provincia de Chubut; Sr. Jorge
Depresbiteris, DNI N° 13.566.433, con domicilio en calle
Maipt 1252 — 2° p., de la Ciudad Autbnoma de Buenos
Aires; Sr. Claudio Martinelli, DNI N° 26.778.947, con
domicilio en calle Maipt 1252, 2° p, de la Ciudad Aut6-
noma de Buenos Aires; Sr. José Eduardo Soto, DNI N°©
11.372.044, con domicilio en calle San Martin 1641 de la
Ciudad de Comodoro Rivadavia, Provincia de Chubut;
por la clase «B»: Sr. Gustavo Martin Paz, DNI N°
29.066.556, con domicilio en calle Mermoz N° 175 de la
Ciudad de Trelew, Provincia de Chubut; Sr. Marcelo Ariel
Velasco, DNI N° 17.106.386, con domicilio en calle
Amancay 2963 de la Ciudad de Trelew, Provincia de
Chubut; por la clase «C»: Sr. Jorge Dardo del Valle Nieto,
DNI N° 5.404.474, con domicilio en calle Alte. Brown 1.321
de la Ciudad de Trelew, Provincia de Chubut; SINDICOS
TITULARES por la clase «A»: Presidente de la Comision
Fiscalizadora Dra. Maria José Magnani, DNI N° 25.956.489,
con domicilio en calle Maipt 1252-2° p. de la Ciudad Aut6-
noma de Buenos Aires; Cdora. Karin Verdnica Bestene,
DNI N°23.514.778, con domicilio en calle Paraguay 33 de
la Ciudad de Trelew, Provincia de Chubut; por las clases
«B» y «C»: Dra. Andrea Paola Cerra Castro, DNI N°
26.067.759 con domicilio en calle Belgrano 461 de la Ciu-
dad de Rawson, Provincia de Chubut; SINDICOS SUPLEN-
TES por la clase «A»: Dra. Maria Inés Anchelerguez Huer-
ta, DNI'N° 26.681.460 con domicilio en calle Maipt 1252-2°
p. de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires; Dr. Ernesto J.
D’Alessandro, DNI N° 17.643.772, con domicilio en calle
Sarmiento 698 de la Ciudad de Trelew, Provincia de Chubut;
por las clases «B» y «C»: Rafael Ignacio Crea Del Blanco,
DNI N° 35.693.988, con domicilio en calle Belgrano N° 604
de la Ciudad de Esquel, Provincia de Chubut.-

Dr. RAMIRO GABRIEL LOPEZ
A/C Registro Publico
Inspeccion General de Justicia
Ministerio de Gobierno

P: 27-08-19

EDICTO LEY 19.550

Por disposicion de la Sefiora Inspectora de la Ins-
peccion General de Justicia publiquese por un dia en el
Boletin Oficial el siguiente Edicto:

Comunicase la CESION DE CUOTAS SOCIALES Y
NUEVO ORGANO DE ADMINISTRACION de «BAHIA
NUEVA S.R.L.»- CEDENTE Carlos Arturo WEDEKINDT.
CESIONARIOS: Carlos Mario WEDEKINDT, argentino, na-
cido el 13/3/1966, DNI 18.122.383, CUIT 23-

18122383-9, divorciado de sus 1° nupcias, empre-
sario, domiciliado en Av. Julio A. Roca 67 de Puerto
Madryn, Chubut.- Catalina Maria WEDEKINDT, argenti-
na, nacida el 16/12/1992, DNI 37.246.685,. CUIL 27-
37246685-0, soltera, empleada, domiciliada en Corinto
4121 de Puerto Madryn, Chubuty Eva Maria WEDEKINDT,
argentina, nacida el 2/10/1996, DNI 38.803.403, CUIL
27-38803403-9, soltera, estudiante, domiciliada en
Tehuelches 215 de Puerto Madryn, Chubut.- OBJETO
DE LA CESION: doscientos veintisiete mil ciento once
cuotas sociales de valor nominal diez pesos cada una.-
INSTRUMENTO DE CESION: Escritura N° 207, pasada al
folio 568 del 17/07/2019, ante la Esc. Lilliana G. Boiero,
Registro Notarial 58.- CAPITAL: «QUINTA: CAPITAL SO-
CIAL: El capital social se fija en la suma de Pesos tres
millones quinientos treinta y un mil trescientos treinta
($3.531.330) divididos en trescientas cincuenta y tres
mil ciento treinta y tres (353.133) cuotas de pesos diez
cada una, los cuales han sido suscriptas e integradas
por los socios de la siguiente manera: a) Carlos Mario
Wedekindt doscientos cuarenta y siete mil ciento treinta
y tres cuotas sociales (247.133) de valor nominal diez
cada una por un total de pesos dos millones cuatrocien-
tos setenta y un mil trescientos treinta ($2.471.330); b)
Catalina Maria Wedekindt cincuenta y tres mil cuotas
sociales (53.000) de valor nominal diez pesos cada una,
por un total de pesos quinientos treinta mil ($ 530.000) y
c) Eva Maria Wedekindt cincuenta y tres mil cuotas so-
ciales (53.000) de valor nominal diez pesos cada una,
por un total de pesos quinientos treinta mil ($ 530.000)»
GERENCIA: Los actuales socios resuelven: designar
gerentes a los socios Carlos Mario Wedekindt, Catalina
Maria Wedekindt y Eva Maria Wedekindt quienes acep-
tan de conformidad y actuaran en representacion de la
sociedad en forma indistintamente, por el término de
duracion de la sociedad.-

Dr. RAMIRO GABRIEL LOPEZ
A/C Registro Publico
Inspeccion General de Justicia
Ministerio de Gobierno

P: 27-08-19

EDICTO
MODIFICACION DE ESTATUTO DE MENVEL S.A.S.

Se hace saber que en virtud de lo resuelto en la
Asamblea General Extraordinaria N°1 de 12/08/19 ha
sido modificado el ARTICULO Tercero del Estatuto, que
a partir de la fecha quedan redactadas conforme al
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siguiente texto: «<OBJETO SOCIAL- ARTICULO TERCE-
RO: La sociedad tendra por objeto dedicarse por cuen-
ta propia, por cuenta de terceros, o asociada a terce-
ros, en el pais o en el extranjero a las siguientes activi-
dades: a) Consultoria, mediante el asesoramiento, di-
reccion técnica, instalacion y toda otra presentacion de
servicios que se requiera en relacion con las activida-
des expuestas, b) Inmobiliaria: mediante la adquisicion,
venta, locacion, sublocacion, y/o permuta de todo tipo
de bienes inmuebles urbanos y rurales, la compra ven-
ta de terrenos y su subdivision, fraccionamiento de
tierras, urbanizaciones con fines de explotacion, renta
0 enajenacion, inclusive por el régimen de propiedad
horizontal, asi como el estudio, disefio, planificacion,
contratacion, realizacion, construccién, financiacion,
explotacién y administracion de negocios inmobiliarios,
c) Constructora: mediante la construccion, edificacion
y realizacion de proyectos inmobiliarios en inmuebles
propios o de terceros. d) La compra y venta de automo-
tores y otros rodados, e) El alquiler de automoviles,
otros rodados y maquinarias, sean estos bienes pro-
pios o de terceros, con o sin chofer. f) La intervencion,
en forma habitual o permanente, como operador de
cambios, compra y venta de moneda extranjera, oro
amonedado o en barra, y cheques de viajero, giros,
transferencias u operaciones analogas en moneda ex-
tranjera.

A tales fines, la sociedad tiene plena capacidad
juridica para adquirir derechos, contraer obligaciones y
ejercer todos los actos que no estén prohibidos por la
ley o el presente estatuto, realizar todos los contratos
que se relacionen con el objeto social, pudiendo partici-
par en toda clase de empresas y realizar cualquier ne-
gocio que directa o indirectamente tenga relaciéon con
los rubros expresados. Podra asimismo realizar toda
clase de operaciones financieras invirtiendo dinero o
haciendo aportes propios o de terceros, contratando o
asociandose con particulares, empresas o sociedades
constituidas o a constituirse, y la adquisicion, importa-
cion, locacién y contratacion mediante leasing de los
bienes e insumos necesarios para la realizacion de sus
actividades. Por decision de la Inspeccion General de
Justicia, publiquese por un dia en el Boletin Oficial.-

Dr. RAMIRO GABRIEL LOPEZ
A/C Registro Publico
Inspeccion General de Justicia
Ministerio de Gobierno

P: 27-08-19

EDICTO DE CONSTITUCION
AVISO LEY 19550, articulo 10°

Socios: Miguel Sebastian GOMEZ, D.N.I N°
27.841.263, CUIT 20-27841263-7, argentino, casado,
nacido el 22 de Enero de 1980, con domicilio en Cambrin
N° 1907, de la ciudad de Trelew, provincia de Chubut,
de profesion comerciante; el sefior Eduardo Ruben
JONES, D.N.I. N° 24.012.289, CUIL 20-24012289-9 ar-
gentino, casado, nacido el 17 de Septiembre de 1.974,

con domicilio en Cte. Espora N°71 de la ciudad de
Gaiman, provincia del Chubut, de profesion comercian-
te; la sefiora Marcela Alejandra DIAZ, D.N.I. N°
25.404.573, CUIT 27-25404573-5, argentina, casada,
nacida el 30 de Octubre de 1976, con domicilio en la
calle Mitre Norte N° 134 de la ciudad de Trelew, provin-
cia de Chubut, de profesion comerciante y el sefior
Marcos Dario JONES, D.N.l. N° 25.138.606, CUIT 20-
25138606-5, argentino, soltero, nacido el 11 de Junio de
1976, con domicilio en la calle Mitre N°1951 de la ciudad
de Trelew, provincia de Chubut, de profesion comer-
ciante; acuerdan y suscriben el presente contrato cons-
titutivo de sociedad de responsabilidad limitada.

Fecha del instrumento de constitucion: 22 de Julio
del 2019.-

Denominacion: PUNTO 42 S.R.L.

Sede Social: Hipdlito Irigoyen N° 1471 de la ciudad
de Trelew, Chubut.

Objeto social: La sociedad tendra por objeto realizar
por cuenta propia o de terceros o asociada a terceros,
en cualquier parte del pais o del extranjero, las siguien-
tes actividades: a) La prestacion de servicios de teleco-
municaciones mediante la explotacion de redes o la
reventa del servicio telefénico, telefonia movil, fija, internet
y television, y el desarrollo de aplicaciones informaticas.
b) La prestacién y comercializacion de todo tipo de obras,
servicios y actividades propias o relacionadas con o a
través de red informatica. c) El asesoramiento y consulta
en el area informética y de las telecomunicaciones. El
analisis de empresas y la colaboracion técnica de soft-
ware y hardware. La aplicacion y ensefianza sobre apli-
caciones informaticas y de telecomunicaciones. El ase-
soramiento en materia de planificacion estratégica y
operativa. La organizacién de medios humanos y mate-
riales y la realizacion de estudios e informes empresaria-
les y el asesoramiento y consultoria para la explotacion
de empresas operadoras en telecomunicaciones y es-
trategia de negocio. d) La venta, distribucion, importa-
cién, exportacion, mantenimiento y servicio de todo tipo
de productos y servicios relacionados con la informatica
y las telecomunicaciones tanto en lo referente a hardware
como a software y a internet, asi como la distribucion y
venta de cualquier producto y servicio a través de internet,
o cualquier otra red similar, complementaria o sustitutiva
a las actualmente existentes. e) La prestacion de servi-
cios a terceros de estudios, proyectos y asesoramien-
tos técnicos y de inversion en materia de telecomunica-
ciones y aplicaciones informaticas. Se incluye expresa-
mente en este apartado los servicios de apoyo a la ges-
tion.

Duracién: Su duracion es de cincuenta (50) afios,
contados a partir de la fecha de inscripcién en el Regis-
tro Pablico.

Capital Social: El capital social se fija en la suma de
$100.000,00.- (PESOS CIEN MIL), dividido en cien (100)
cuotas de pesos mil ($1.000,00) cada una.

Administracion: La administracion y representacion
de la sociedad estara a cargo de los socios Marcos
Diario JONES y Miguel Sebastian GOMEZ quienes re-
vestiran el caracter de Gerentes. Desempefiaréan sus
funciones durante el plazo de duracion de la sociedad.

Fecha de cierre de ejercicio: El ejercicio social cie-
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rra el 30 de junio de cada afio.-

Dr. RAMIRO GABRIEL LOPEZ
A/C Registro Publico
Inspeccion General de Justicia
Ministerio de Gobierno

P: 27-08-19

DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS,
LEGISLACION Y DESPACHO
Direccion de Despacho
Departamento Registro y Verificaciones

«E| Departamento Registro y Verificaciones de la
Direccién de Despacho del Ministerio de Educacion
NOTIFICA, al sefior GALLICHIO, Marcelo Alejandro
(M.1. 20.044.879), de lo dispuesto por la Resolucién
ME N° 397/19, en cumplimiento con lo reglamentado
por la Ley I- N° 18, Articulo 62° - inciso 3)».

GLADIS E. BRANDT

Jeta Division Registro

Dpto. Registro y Verificacion
Ministerio de Educacion

EL MINISTRO DE EDUCACION

RESUELVE:

Articulo 1°.- Rechazar el Reclamo Administrativo inter-
puesto en los términos del Articulo 136° de la Ley |- N° 18,
por el sefior GALLICHIO, Marcelo Alejandro (M.I. 20.044.879
- Clase 1968), por improcedente, todo ello en virtud de lo
expuesto en los considerandos que anteceden, quedando
de éste modo agotada la instancia administrativa.

Articulo 2°.- La presente Resolucion sera refren-
dada por el Sefior Subsecretario de Recursos, Apoyo y
Servicios Auxiliares.

Articulo 3°.- Registrese, tome conocimiento la Di-
reccion de Asesoria por el Departamento Registro y
Verificaciones a Legal, comuniquese al Centro Provin-
cial de Informacién Educativa, notifiquese al interesado
y cumplido, ARCHIVESE .-

FIRMADO POR:

Sr. Leonardo Javier DE BELLA Ministro de Educa-
cién Gobierno de la Provincia del Chubut Sr. DANIEL
OSCAR EHNES Subsecretario de Recursos, Apoyo y
Servicios Auxiliares Ministerio de Educacién.

RESOLUCION ME N° 397/19

I: 14-08-19 V: 28-08-19

SUPERIOR TRIBUNAL DE JUSTICIA

LICITACION PUBLICA DE PRECIOS N° 24/2019

Objeto: «Provision de postes de hormigon armado —
Estacion Transformadora Abasolo a Ciudad Judicial»

Fechay hora de apertura: 4 de Septiembre de 2019,
a las 11 (once) horas.

Plazo y lugar de presentacion de ofertas: seran

recibidas hasta el dia 04/08/2019 a las 11 horas en
Mesa de Entradas Administrativa del Superior Tribunal
de Justicia de la Provincia de Chubut. Direccién: Rober-
to Jones N° 75, Rawson. CP 9103.

Consultas: Oficina de Compras y Licitaciones, Direc-
cién de Administracion del Superior Tribunal de Justicia.

Direccion: Roberto Jones N° 75, Rawson - Chubut.
CP 9103.

Teléfono: 0280 — 4482331 interno 116 o 200.

Mail: compras@juschubut.gov.ar

I: 23-08-19 V: 28-08-19

PLAN NACIONAL DE VIVIENDAS

Presidencia de la Nacion Ministerio del Interior,
Obras Publicas y Vivienda
Secretaria de Vivienda y Habitat

Gobierno de la Provincia del Chubut
Ministerio de Infraestructura, Planeamiento y
Servicios Publicos
Instituto Provincial de la Vivienda y Desarrollo
Urbano

LLAMADO A LICITACION PUBLICA N° 09/19

OBRA: «<PROYECTO Y CONSTRUCCION DE 10 VI-
VIENDAS SOCIALES EN LA LOCALIDAD DE GOBERNA-
DOR COSTA»

Presupuesto Oficial: $ 30.298.942,26 (UVIs
928.276,43)

Presupuesto Oficial: Pesos treinta millones doscien-
tos noventa y ocho mil novecientos cuarenta y dos con
veintiséis centavos ($ 30.298.942,26), mes base abril
2019; equivalente a Unidades de vivienda novecientos
veintiocho mil doscientos setenta y seis con cuarenta 'y
tres centavos (Uvis 928.276,43) Valor UVI al dia 31/03/
2019 (32,64).-

Capacidad de Ejecuciéon Anual: Pesos cincuenta y
un millones novecientos cuarenta y un mil cuarenta y
tres con ochenta y siete centavos ($ 51.941.043,87).-

Plazo de Ejecucion: Doscientos diez (210) dias co-
rridos.-

Garantia de Oferta: trescientos dos mil novecien-
tos ochenta y nueve con cuarenta y dos centavos ($
302.989,42).

Consulta de Pliegos: Sede del Instituto Provincial de la
Vivienda y Desarrollo Urbano. Don Bosco 297 — Rawson
- Chubut y/o en el sitio web www.ipvydu.gob.ar.-

Adquisicién de Pliegos: Podra ser descargado del
sitio web www.ipvydu.gob.ar, sin costo.

Fecha y Hora de Recepcion de Propuestas: Lunes
23 de septiembre de 2019 hasta las 09:00 hs. en Sede
del Instituto Provincial de la Vivienda y Desarrollo Urba-
no - Don Bosco 297 - Rawson - Chubut.

ACTO DE APERTURA DE SOBRES: Lunes 23 de sep-
tiembre de 2019, a partir de las 11 hs

Sala de Situacion de Casa de Gobierno - Fontana
50 de la ciudad de Rawson, Provincia del Chubut.

I: 26-08-19 V: 30-08-19
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TASAS RETRIBUTIVAS - ANO 2018- LEY XXIV N° 82

Nota: Titulo V: TASAS RETRIBUTIVAS DE SERVICIOS

Articulo 53°.- Fijase el valor Médulo en $ 0,50 (CINCUENTA CENTAVOS)

Articulo 60°.- Fijanse las siguientes tasas Retributivas para la venta de ejemplares del Boletin Oficial y para las publicaciones que en el se realizan, que se
expresan en MODULOS en los siguientes detalles:

a) Ejemplares del Boletin Oficial.

1. Nimero del dia M 31 $1550
2. Numero atrasado M 36 $ 18
3. Suscripcion anual M 3058 $ 1529
4. Suscripcion diaria M 6727 $ 3363,50
5. Suscripcién semanal por sobre M 3363 $ 1681,50

b) Publicaciones.
1. Por centimetro de columna y por dia de Publicacién, de remates, convocatorias,

asambleas, balances de clubes, cooperativas y otros M 70 $ 35

2. Por pégina y por dia de publicacién de balances de sociedades anénimas M 1905  $ 952,50
3. Por una publicacion de Edictos Sucesorios M 408 $ 204

4. Las tres publicaciones de edictos Sucesorios M 1222 $611

5. Las tres publicaciones de descubrimientos de minas y concesion de canteras y edictos de mensura minera M 3494  $ 1747
6. Las dos publicaciones de edictos de exploracién y cateo M 2722 $ 1361
7. Las cinco publicaciones de avisos de comercio (Ley 11867) M 2446  $ 1223
8. Por tres publicaciones de comunicado de Mensura M 2446  $1223
9. Los folletos o separatas de Leyes o Decretos Reglamentarios M 239 $ 119,50




